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Bakgrunnur

Menntun

• Grunnnám í stærðfræði frá HÍ

• Framhaldsnám í tölfræði í Columbia 
University, NYC

Starfsreynsla

• Sérfræðingur í áhættustýringu hjá Brú 
lífeyrissjóði 2020 (feb) -

• Sérfræðingur í áhættustýringu hjá
Íslandsbanka 2014-2020 (feb)

– Líkanagerð

– Umgjörð og eftirlit – líkanaáhætta



Hækkandi lífaldur



Hækkandi lífaldur

74

76

78

80

82

84

86

88

90
20

20

20
22

20
24

20
26

20
28

20
30

20
32

20
34

20
36

20
38

20
40

20
42

20
44

20
46

20
48

20
50

20
52

20
54

20
56

20
58

20
60

20
62

20
64

20
66

20
68

A
ld

u
r

Ártal

Ólifuð meðalævi við fæðingu

KVK KK

Mannfjöldaspá Hagstofu Íslands



Dæmi

• Við eftirlaunaaldur er sjóðfélagi búin að safna réttindum og á að 
fastar mánaðarlegar verðtryggðar greiðslur til æviloka. 

• Þegar lífslíkur hækka þá lengist meðaltími til æviloka og því má 
búast við að hann fái meira greitt frá lífeyrissjóði sínum en áður 
var reiknað.

Eftirlaunaaldur Meðalævilok

Meðalævilok 
þegar lífslíkur 

hækka



• Ef ekkert er að gert þá hækka skuldbindingar lífeyrissjóðanna á meðan eignir standa í stað.

• Það þarf að fara í breytingar.

Hvað þýðir þetta í raun?



• Guðrún Hafsteinsdóttir (Lífeyrissjóður verzlunarmanna)

• Arnaldur Loftsson (Frjálsi lífeyrissjóðurinn)

• Þórey S. Þórðardóttir (LL)

• Ásta Ásgeirsdóttir (LL)

• Ragnheiður Helga Haraldsdóttir (Brú lífeyrissjóður)

• Hópurinn hittist nokkrum sinnum fyrri part árs þar sem farið var yfir og rýnt í tillögur 
tryggingastærðfræðinga varðandi mótvægisaðgerðir vegna hækkandi lífaldurs

Vinnuhópur um mótvægisaðgerðir 



Útfæra þarf með hvaða hætti er komið á móts við hækkandi lífslíkur: 

– Hvaða áhrif hafa breytingar á réttindum:

• á núverandi lífeyrisþega

• á nýja lífeyrisþega

• á áunnin réttindi sjóðfélaga

• á framtíðarréttindi sjóðfélaga

– Hvaða áhrif hafa breytingar á tryggingafræðilega stöðu sjóðanna og áfallalífeyri:

• Lífeyrissjóðirnir eru misjafnir

• Ekki víst að sömu mótvægisaðgerðir henti öllum sjóðum

Næstu skref



Það þarf að eiga sér stað samtal við aðila vinnumarkaðarins og stjórnvöld

– Mjög mikilvægt að sátt sé um útfærslur

Lagaumhverfi og mögulegar breytingar

– Huga þarf að mögulegum lagabreytingum

– Fara yfir samþykktir sjóðanna og útfæra breytingar

Kynning og fræðsla gagnvart almenningi

– Fræðslunefnd LL

Næstu skref



Takk fyrir!


