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Yirlit

Bakgrunnur

Skilgreiningar

Helstu ahrifapeettir
Uppbygging og adferdarfraedi
broun og rannsoknir til dagsins i dag

Neestu skref
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, | V2 VIRK
Nytt starfshaefnismat og  swsosmsamcrescon

vinnuaoferoir VIRK

Skyrsla forsaetisradouneytisins 2007
Bollanefndin
Faghopur um matsadferdir

Drog ad starfshaefnismati 2009
— snemmbeert inngrip

— samfelldni i upplysing6flun

— feerni med adstod ICF kerfisins

— einstaklingsmidad
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STARFSENDURHAFINGARSJODUR

Skilgreining VIRK

Starfshaefnismat er heildreent mat & moguleikum
einstaklings ut fra likamlegum, andlegum og
felagslegum forsendum til ad taka virkan patt i
atvinnulifinu.

pad metur styrkleika og taekifaeri asamt pvi ad greina
hindranir einstaklings m.t.t. atvinnupatttoku.
Starfshaefnismat er ferli mats annars vegar og
virkniaukandi adgerda og/eda starfsendurhaefingar og
meoferdar hins vegar.
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STARFSENDURHAFINGARSJODUR

Starfshaefnismat

- Mat a starfshaefni er ekki einféld og einangrud
maeling a akvednum einkennum einstaklings

- Starfshaefnismat er ferli sem haegt er ad meta ut fra
mismunandi sjonarhornum i lagalega skilgreindu
umhverfi (Boer, 2010)

» A0 horfa a hvad einstaklingurinn getur gert i stad
pbess hvad hann getur ekki gert skilar gooum
arangri (OECD, 2010).
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STARFSENDURHAFINGARSJODUR

Starfshaefni

Einstaklingur er mead fulla starfshaefni ef hann hefur til
ao bera likamlega, andlega og felagslega heilsu til ad
sinna peim verkefnum sem um raedir og na peim

markmidum sem fylgja umraeddu starfi,

ao pvi gefnu ad starfsumhverfid sé aseettanlegt eda

haegt er med adlogun ad gera pad aseettanlegt

(Nordenfelt, 2008)
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Sjonarhorn ICF i starfshaefnismati

\ Heilsufarsastand

' I '
Likamsstarfsemi __,  Athafnir «—» patttaka

Likamsbygging
l | |
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Umbhverfispaettir Personutengdir peetti
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Helstu ahrifapaettir
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Helstu ahrifapaettir

- Skilgreiningar og skilningur a oroinu
starfshaefni

— Ppatttékuhindrun er metin i tengslum vid vidhorf
einstaklingsins, adstaedur hans og markmid

+ |CF-kerfio

— Flokkunar-og kodunarkerfi préadé af WHO
— St6olud gagnasofnun a feerni og faernisskerdingu
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STARFSENDURHAFINGARSJODUR

Helstu ahrifapaettir frh.

» Akvednir peettir r ICF kerfinu (kjarnasafn) \{i.
— Samtok tryggingaleekna i Evropu voldu 20 peetti },i‘ ;“
— peettir til notkunar pegar verid er ad meta ovinnufaerni til vinnu

« Markmio endurhaefingar

— Greina feerniskerdingu og finna leidir til ad auka faernina
— Adlogun med styrkleika einstaklingsins i huga
— patttaka til starfa og launadrar vinnu

* Reynsla innlendis og erlendis fra
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Uppbygging og adferdarfraedi

 Grunnmat

— Snemmbeer ihlutun
— Virknidaetlun

— JIhlutun

— ROdd einstaklingsins

« Sérheeft mat

— Stadlad mat a feerniskerdingu
— Dypra og sérhaefdara mat
— Metur endurhaefingarmdoguleika a einstaklingsbundinn hatt

Endurmat
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Grunnmat radgjafa

Vidhorf og tengsl vid
vinnumarkad

Ad tileinka sér nyja
bekkingu og faerni

— Ahugamal

Félagsleg feerni

Persénuleg haefni
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Félagslegar og

fjarhagslegar adstaedur

Heilsufar
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M I S m u n an d I | e I 6 I r STARFSENDURHAFINGARSJOBDUR

einstaklings eftir stoou hans:

* Er i vinnu — miklar og tidar fjarvistir
 Er veikur — radningarsamband til stadar
 Er veikur — radningarsamband ekki til stadar
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Ahugahvot ad haetti Hagbards....

JAG HAR EN OVERRASKNING AT €2 | pAG -- C4
JRG HAR ANSTALLT EN MOTIVATIONSEXPERT !| L
NS . A~
=

”Ahugalaus er sa sem ekki vill gera
bad sem ég vil ad hann geri 1?”



| Y VIRK
| aeknisvottoro/ STARFSENDURHAEFINGARSIOBUR

Starfsendurhaefingarvottord

 Laeknisfraedilegur hluti - Félagslegir peettir
— ICD-10 — Feélagslegir peettir sem
— Sjlkrasaga stydja vio
starfsendurhaefingu

— Rannsoknanidurstoour

— Feerniskerding — Menntun og starfsreynsla

sem nytist i adlogun a

Hind vinnumarkadi
— Gangur sjukdéms og _ Ah . —
medferd ugamal og moguleikar

i starfsendurhaefingu
— Hvada urraedi hefur

L — Hvada peetti i starfi
laeknir nytt til ad auka Sur ei i
faerni einstaklings og reeour einstaxlingur
arangur peirra vid/ekki vid
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Sérheeft mat

ICF beettir Mat & ICF pattum
: ) Faerniskerding
b - likamsstarfsemi : : : 3 Matsadili
d —athafnir og patttaka Do :
Matstaeki 0:1:2: 3 : 4
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Areyn SI u po I S kl I g re I nt STARFSENDURHAFINGARSJOBDUR

samkveemt ICF kerfinu

®»  Areynslupol

b455 Starfsemi sem felst i haefileika lunga, hjarta og ada til ad pola likamlega areynslu.
Likamlegt athald, lofthad pol, prek og preytuproskuldur.
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Vi VIRK
I\/I at a f% rn IS ke ral n g u ut fra STARFSENDURHAFINGARSJIOPUR

einkennum

Flokkun ICF Flokkur O Flokkur 1 Flokkur 2 Flokkur 3 Flokkur 4
Feerniskerding/ Engin Litil Nokkur Mikil Algjor
patttokuhindrun

Saga Engin Verkir/- Verkir/- Verkir/- Verkir/-

feernisskeroingar | einkennium | einkenni til einkenni til einkenni til einkenni til

feernis- stadar undir stadar undir stadar undir stadar i hvild.
skerdingu til | miklu alagi. edlilegu alagi. | minna en Getur ekki
stadar Getur séd um | Getur séd um | edlilegu alagi. | séd um sig
sig sjalfur i sig sjalfur i parf adstod i | sjalfur i
athoéfnum ath6éfnum athoéfnum athéfunum
daglegs lifs daglegs lifs daglegs lifs daglegs lifs
med
adlégunum
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Vi VIRK
M at a fa rn IS ke ral n g u ut fra STARFSENDURHAFINGARSJIOPUR

rannsoknum eoa profunum |

Flokkun ICF Flokkur 0 Flokkur 1 Flokkur 2 Flokkur 3 Flokkur 4
Feerniskerding/ Engin L itil Nokkur Mikil Algjor
patttékuhindrun

Nidurstédur ar Profanir eru | Préfanir eru Litil en stédug | Nokkur en Mikil og

rannsoknum eda | edlilegar edlilegar med | einkenni pratt | stédug stbdug

profunum samfelldri fyrir samfellda | einkenni pratt | einkenni prétt
medferd eda | medferd eda | fyrir samfellda | fyrir samfellda
litil einkenni nokkur medferd eda | medferd eda
sem eru til einkenni sem | mikil einkenni | mjog mikil
stadar annad | eru til stadar sem eru til einkenni sem
slagio pratt annad slagid | stadar annad | eru til stadar
fyrir samfellda | prétt fyrir slagio pratt pratt fyrir
medferd samfellda fyrir medferd | samfellda

medferd medferd

Seetuni 1 # 105 Reykjavik @ virk@virk.is # simi/tel: 535 5700 & www.virk.is




I VIRK
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Proun og rannsoknir
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Sérhaefdo matsteymi og TV VIRK
aframhaldandi proun @  swescssemosses
serheefou mati

Sérhaefd matsteymi a hofudborgarsveedinu,
norourlandi og austurlandi

U.p.b. 30 sérfreedingar

proun a skyrsluformi
notkun maeliteekja
handbok serfreedinga i serhaefou mati
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STARFSENDURHAFINGARSJODUR

broun a sérhaefou mati

« Skooun & sérhaefou mati ut fra andlegum pattum
— Olafur P6r Avarsson gedlaeknir
— Valgerdur Baldursdottir gedlaeknir
— Runar Helgi Andrason salfreedingur
— David Vikarsson salfraedingur

Sveina Berglind Jonsdottir salfreedingur og sérfraeedingur VIRK
og Smari Palsson taugasalfreedingur og serfreedingur VIRK

* Beidni um greinaskrif og erindi
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STARFSENDURHAFINGARSJODUR

broun a sérhaefou mati

- Skoda sérheaeft mat og stigagjof pess m.t.t.
heildarkerfisins

- Samstarf vid erlenda og innlenda adila
— Midstdd starfsendurhaefingar i Noregi og NAV
— Holland
— Samstarfshopur Noregs, Finnlands, Islands
0g Svipjooar
— Samvinna vid ICF research branch i Sviss
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Er starfshaefnismat gagnlegt verkfaeri
| starfsendurhaefingu og mati a
ororku?
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STARFSENDURHAFINGARSJODUR

Proun og rannsoknir

Skipul6gd proun a grunnmati
Vidhorf notenda a grunnmati og sérhaefdu mati
Profun a réttmeeti (validation) kjarnasafns EUMASS
Viohorf tryggingaleekna og samanburdur

Meistararitgerd unnin i samstarfi vio Soren Brage
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STARFSENDURHAFINGARSJODUR

Nidurstoour

« Adferdir fra 66rum I6ndum sem reynst hafa vel voru nyttar i
proun starfshaefnismatsins

« Verkfeeri i starfshaefnismatinu voru préud i samvinnu vido marga
Olika adila sem eetti ad tryggja lagmarksgagn

- Seérfraedingar i endurhaefingu og mati & 6rorku eru sammala um
gagnsemi matsins

« Er i samraemi vid nutima skilgreiningar a starfshaefni og
skilninginn a peim

Starfshaefnismat er gagnlegt verkfeeri i
starfsendurhaefingu og 1 akvoroun um ororku
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Takk fyrir
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