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MARKMID OG HLUTVERK LIFEYRISSJOPA
STADA LIFEYRISMALA

SAMANTEKT

Hér a eftir verda dregin fram ymis helstu atridi sem til umredu eru i
bjodfelaginu varBandi lifeyrismal. Pvi fer fjarri ad yfirliti® sé heildstztt og taki til alls
sem mali skiptir. Eg vona hins vegar ad pad geti ordid umreedunni til studnings og
hjalpad til pess ad draga hama upp ir pvi fari vanpekkingar og fordéma sem
einkennandi hafa veri® ad undanf6rnu.

Efnislega er meginniSurstada min sii a8 611 meginrék hnigi ab pvi a¥ niiverandi
lifeyrissj6bakerfi verdi ekki raskad. Lifeyriskerfis er afrakstur annars vegar
kjarasamninga verkalySshreyfingar og atvinnurekenda og hins vegar samningsabila og
rikisvaldsins.  Lifeyrissj6Bakerfid verSur ad skoBast annars vegar sem hluti af
samtryggingarkerfi pj60félagsins og hins vegar sem hluti réttindakerfis launafélks..
Réttindakerfid virdist { semilegu samrami vi® almennan vilja enda synist pal fullnzegja
lagmarks tryggingaborfinni nokkud vel. FortiSarvandi lifeyrissj6Sanna virdist hvad
almennan vinnumarkad snertir vera ad mestu dr ségunni en mikil vandamal blasa vi5 &
vettvangi hins opinbera. Stjornkerfi sjéSanna virdist hafa reynst pess umkomi® ad
takast & vi0 pau vandamdl sem upp hafa komi®. Erfitt er bvi ad sjd ad knyjandi
naudsyn beri til pess ad par verdi breyting 4. Frjdlst val einstaklinga 4 lifeyrissj6Ssadild
er ymsum tormerkjum hd og hztt vi5 ab hin mundi bedi auka kostnad og hindra a’
einstaklingarnir fai noti® peirra lifeyrisréttinda sem peir helst kjésa. Rokrétt virdist
hins vegar ad sami® verdi um vidbétaridgjéld sem nytt yrdu til ad koma til méts vids
sérparfir hvers og eins.

ALMENNIR SAMNINGAR UM LIFEYRISSJODI

Ari5 1969 voru starfandi lifeyrissjoBir 4 vettvangi opinberra starfsmanna,
bankamanna og innan AST 4 vettvangi verslunarmanna, sjomanna og firra annarra
stétta, auk pess sem starfandi voru fyrirtackjasjodir sem adallega toku til fastrabinna
starfsmanna viSkomandi fyrirtzekja. Lifeyrissjodir voru adeins 16gboBnir hji opinberum
starfsménnum og bankaménnum sem hluti laga um kjor peirra.

Stada almennra lifeyrispega 4ri5 1969

Almennt bjuggu lifeyrispegar r hépi almenns launafélks pannig eingdngu vits
greidslur almannatrygginga. A rinu 1969 voru ménaBargreibslur almannatrygginga til
ellilifeyrispega kr 36. A sama tima var medalmanadarkaup fullvinnandi verkamanna a%



yfirvinnu medtalinni  samkvemt drtaki Kjararanns6knarnefndar kr  214.
Mebaldagvinnulaun voru samkvaemt sOomu heimild kr 146. Ellilifeyrir
almannatrygginga var pannig um 17% af meBalmanadartekjum verkamanna og 25% af

dagvinnulaunum.

Pad var fullkomlega ttilokad ad sjd sér farborda af ellilifeyrinum einum saman.
Vid pessar alstedur var innan verkalyOssamtakanna tekin dkvordun um ad gera
heildarsamning um greiSslur | lifeyrissjodi til ad tryggja stodu ellilifeyrispega |
framtidinni. Med samningunum 19. mai 1969 var gert samkomulag um ad fra 1.
jandar 1970 skyldu starfraektir lifeyrissjodir 4 félagsgrundvelli med skylduadild og ad
adildarskyldan nadi einnig til peirra lifeyrissjoda stéttarfélaga sem starfreektir voru fyrir
undirskrift samningsins. Jafnframt var sami8 vid rikisvaldid um 16ggj6f sem tryggdi
lagmarksrétt, 6llum fé€logum stéttarfélaganna, sem 4 undangengnum 4rum h6fSu veri®
tiltekinn tima 4 vinnumarkadi og voru komin 4 pann aldur a¥ moéguleikar til ad dvinna
sér lifeyrisrétt voru takmarkadir. LagmarksgreiBslan hefdi drid 1969 numi® kr 32 4
manudi og bvi nerri tvofaldad tekjur peirra sem einungis nutu ellilifeyris

almannatrygginga en hefSu med 16gunum fengid pessa greidslu

Med samningunum 1969 voru samningsalilar ad byggja vid
almannatryggingakerfid. Lifeyrissjodimnir voru pannig frd upphafi hluti af eBa tilb6t vid
hi® opinbera lifeyriskerfi. Med 16gum 1974 vard tryggt ad skylduadildin needi til allra
launpega og til allra starfandi manna, einnig sjélfstett starfandi, med 16gum &rid 1980.

Pad hefur fra upphafi, jafnt af samningsa8ilum sem stjérnvoldum, verid litid 4
lifeyrissj6dina sem hluta af heild. Pad er ekki adeins a8 samid hafi veri8 um patttoku
hins opinbera i greidslum til peirra sem ekki nddu ad 4vinna sér rétt.
VerkalySshreyfingin -~ hefur  jafnadarlega  samid  vid  rikisvaldid  um
almannatryggingakerfid sjilft, beedi grunnlifeyrinn og tekjutrygginguna sem tekin var
upp érid 1971.

Stada almennra lifeyrispega drid 1994
Ef vi0 litum 4 afrakstur pessarra samninga { heild eins og hann blasir vi® nd {

upphafi 4rs 1994 ma lesa hann af t6flu 4 nastu sidu. Grunnlifeyrir einstaklings er kr
12.329. Tekjutrygging einstaklings er kr 22.684 eBa samtals kr 35.013. P4 batast vid
kr 14.357 hjé peim sem f4 greitt samkvaemt d8urnefndum samningum vid rikisvaldi®
1969 med siBari breytingum mi8ad vid ad beir hafi 4 sinum tima verid { fullu starfi.
Eda vid batist greidsla ur lifeyrissjodi sem hja fullvinnandi verkamanni, sem nd er aJ
fara 4 lifeyri, geeti verid 30-35 pis.kr. Heildartekjur lifeyrispegans samkvamt pessu
yrdu pa kr 49.370 { fyrra tilvikinu og 63-66 pus.kr { pvi sidara ef tekid er tillit til
skerdingar tekjutryggingar samkvaemt ndverandi kerfi. HeildarmanaBarkaup
verkamanns i upphafi drsins 1994 mé 4etla kr.107.147. Tekjur lifeyrisbegans eru
samkvamt pessu 46% eda 59-62% af ménadartekjum fullvinnandi verkamanns. P4 er
heimilisuppbot sem greidist peim sem bia einir 4 eigin vegum ekki talin med. Hin er
kr 10.024 bannig ad t6lurnar hakka i kr 59.394 og 73-75 piis.kr eda 55% og 68-70%
af manadarkaupi. Skatturinn dregur 6hjakvemilega nokkud Ur muninum pannig ad
reikna mad med pvi ad verkamadur sem ndna fer 4 lifeyri fdi 77-79% af
radstofunartekjum fullvinnandi manns bidi hann einn 4 eigin vegum.



Aldrad f6lk nytur fjarhagslegs sj4lfsteedis { fyrsta sinn f ségunni

Umskiptin eru pannig gifurleg og hafa i raun leitt til pess a5 { fyrsta sinn {
Islandssdgunni nytur aldra® folk almennt fjarhagslegs sjalfsstaedis. A sama hatt erum
vid sem nd erum 4 miSjum aldri fyrsta kynsléSin sem almennt parf ekki ad hafa

ahyggjur af framferslu foreldra sinna.

Tekjur og lifeyrir verkamanns

1969 1994 2035
Heildartekjur 4 mdnudi 214 107.147 107.147
Dagvinnulaun 146 75.173 75.173
Grunnlifeyrir almannatr. 36 12.329 12.329
Full tekjutrygging 0 22.684 22.684
Lifeyrissj6dur 0 30-35 pis. 72 pis.
Skerding tekjutryggingar 0 -2-4 pis. -21 pis
Heimilisuppbdt 0 10 pis. 10 pis
Skerding heimilisuppbétar 0 - 9 pis
Tekjur lifeyrispega 36 73-75 bis. 87 pis
Lifeyrispegi/fullvinnandi 17% 68-70% 81%
Heildaratvinnut. e. skatt ? 86 piis. 86 piis.
Lifeyrispegi e. skatt ? 66-67 ps. 75 pis.

87%

Lifeyrish./fullvinnandi ? 77-79 %

Stada almennra lifeyrispega i framtidinni
Enn hafa lifeyrishegar peirra sj68a sem sami® var um 1969 mest greitt igjald

til lifeyrissj6ds { 24 4r. Prju fyrstu drin var ekki greitt ad fullu og fram til 4rsins 1990
var almennt adeins greitt af dagvinnu. Enn eru &hrif samningsins pvi aSeins a®
takmérkudu leyti komin fram. Pad m4 segja ad s4 drangur ndist fyrst 4rid 2035. P4
fyrst hafa greiSslur iSgjalds af Sllum launum stadid { 45 4r. Midad vid Gbreyttar
medaltekjur verkamanns a8 raunvirdi og fullt starf allan timann yrdi ellilifeyrir hans dr
lifeyrissjodi 67,5% manadartekna 4rid 2035 eBa rimlega 72 piis.kr 4 ménudi. Pa er
midad vid pd reglu ad 1,8% reiknist vegna bestu 30 4ranna og 0,9% bau ir sem
umfram eru en nokkrir sj68ir hafa nd pegar rymkad b4 reglu og fleiri eru med pad til
skoBunar.  Eftir 50 4ra starf 4rid 2040 veeri hlutfallid 72% eba rimlega 77 pis.kr 4
manudi. Vid bad mundi batast grunnellilifeyrir almannatrygginga kr 12.329 mida® af
hann haldist 6breyttur frd pvi sem ni er. Pannig yrdu tekjurnar tzplega 85 pis.kr 4



manudi eda 79% manadartekna fullvinnandi verkamanns eftir 45 4ra starf og neerri 90
bus.kr eda 84% eftir 50 ara starf. Pd er eftir ad taka tillit til tekjutryggingar sem { dag
er oskert kr 22.684 en mundi vid Obreyttar skerSingarreglur skerdast um rimlega 20
pus.kr og pvi mundu adeins rimlega 2 pus.kr koma til greidslu eftir 45 4ra starf.
Engin tekjurygging fengist eftir 50 dra starf. Midad vid bad yrdi lifeyririnn teeplega 87
pus.kr & manudi eda 81% manadartekna verkamanns eftir 45 dra starf. Fengi
lifeyrisheginn hins vegar ad halda helmingi tekjutryggingarinnar yr&u tekjur hans aftur
@ moti um 96 pus.kr 4 manudi eda 90% manadartekna verkamanns eftir 45 éra starf og
nokkru heerri eftir 50 4ra starf.

Lifeyrissj63irnir eru hluti af heild/lifeyrisréttinn md enn bseta

Af framangreindum tSlum mé draga tver augljésar alyktanir. I fyrsta lagi
verda lifeyrissjodirnir ekki skodadir af neinu viti einir og sér. Lffeyrissjééakerﬁé hefur
fra upphafi veri® hluti af félagskerfi samfélagsins eins og pad birtist |
almannatryggingakerfinu. I 68ru lagi virdist lifeyriskerfid pegar dvinnsla er ordinn {
samrami vid ndverandi reglur gefa dsettanlegt, jafnvel vidunandi, hlutfall tekna pegar
tillit er tekid til pess ad ellilifeyrispegar standa sjaldan i stérfjarfestingum eda

tgjoldum vegna barna. Oskin um ad hafa rim fjarrad { ellinni kann engu ab siSur a
knyja marga til vidbotarsparnadar.

HVAD TRYGGJA LIFEYRISSJODIRNIR?

Lifeyrissjodirnir tryggja ellilifeyri, 6rorkulifeyri, makalifeyri og bamalifeyri.
Pott hér verdi ekki nanar farid ut { einstaka petti dreg ég pé dlyktun af t6lunum hér ad
framan ad ntiverandi kerfi tryggi dsettanlegan idgmarksrétt og ad ekki séu rok til pess
a0 skerda kerfid frd pvi sem nu er. Allir pattir pess séu nauBsynlegir ad ldgmarki eins
og peir eru. I pessu efni er erfitt ad setja sér endanleg vidmid. Reglurnar hljéta alltaf
a0 vera til endurskoBunar. Pannig hafa margir lifeyrissj6dir ad undanférnu skert maka
og Grorkubatur nokkud til pess ad nd samreemi 4 milli idgjalda og réttinda en nokkrir

aukid rétt og pannig nytt sér metid umfram svigrim.

Kostnadur vid einstaka bétaflokka
Samkvemt upplysingum Sambands almennra lifeyrissjoda méd &actla

kostnadarskiptingu sjédanna innan Sambandsins eftirfarandi ef vid yfirfaerum hana {
hlutfall af lifeyrissj6dsidgjaldinu,

Skipting lifeyrisidgjalds 4 botaflokka og kostnad

Ellilifeyrir 6,0%
Makalifeyrir 23%
Ororkulifeyrir 1,2%
Barnalifeyrir 0,1%
Kostnadur 10,4 %
Samtals 10 0%

Kostnadurinn vid einstaka petti er hér metin eftir nygerdar breytingar 4
reglugerbum sjédanna en med peim var nokkud dregid ur rétti til makalifeyris og
ororkulifeyris. Rétt er ad taka fram ad nokkur munur getur verid 4 reglugerSum ASI
sjodanna p6 ekki sé hann stérvagilegur nema hvad snertir Lifeyrissj6d sjomanna.



Lifeyrissj6dir opinberra starfsmanna, 80% umfram

Hér verdur ekki gerd grein fyrir reglum lifeyrissj6Ba opinberra starfsmanna e&a
bankamanna en pa® ma minna 4 ad sa réttur sem sj0Bir opinberra starfsmanna tryggja
sjo0félogum er talinn um 80% kostnadarmeiri en sd réttur sem folk nytur |

lifeyrissj6dum ASI félaganna.

Almennu lifeyrissj6dirnir purfa 3,5% raunvexti

Pad er rétt ad taka fram ad eftir siBustu breytingar 4 reglugerdum Sal-sj65anna
ma ztla ad peir geti stadid vid skuldbindingar sinar ef raunvextir haldast 3,5% eba 4%
ef gert er rdd fyrir pvi ad evilikur aukist enn nokkud fri pvi sem ni er.

Vidbétarsamningar

bott €g telji ekki knjjandi porf 4 almennum drbétum 4 rétti, midad viss
nugildandi reglur sj68anna munu ymsir 4n efa vilja tryggja rétt sinn betur { einstdkum
aridum. Skylt er b6 ad taka fram ad { umredum innan AST hefur ekki veri® vilji til
pess ad taka til umrzdu ad hakka iSgjald { pad horf ad hagt verdi ad veita
sj60f€légum sama rétt og opinberir starfsmenn nj6ta. Oft hefur hins vegar veri® rectt
um ad askilegt sé ad auka réttindin og ég tel pvi liklegt ad { framtiinni muni verda
komid til m6ts vi8 almenna 6sk um betri tryggingar og per verdi b4 snidnar ad pérfum
hvers og eins. Ligmarksréttindanna verdi p4 afla me® 10% idgjaldi til lifeyrissj6ds og
vidbotarrétiar med vidbotaridgjaldi sem nytt verdi samkveaemt dkvordun hvers og eins.
I ymsum nagrannalondum okkar er algengt ad lifeyrisidgjald sé 4 bilinu 12-14%. Meb
2% viobotaridgjaldi meetti t.d. midad vid reikniforsendurnar hér ad framan auka

ellilifeyrisrétt einstaklings um einn pridja.

Sveigjanlegur umframréttur
Par sem forti®arvandinn er ad mestu fri eins og ndnar verdur viki® ad sidar,

mun Oll aukning 4 lifeyrisiSgjaldi viBast geta nyst til ab auka réttinn. Nokkrir
lifeyrissjodir hafa raunar pegar i ljosi gédrar st68u rymkat reglur sinar. Pad m4 hins
vegar aldrei gleymast a8 markmi® sj6Sanna er ad tryggja folki rétt. Sveigjanleiki m4
bannig aldrei koma niSur 4 ligmarksréttinum. Bvi tel ég edlilegt ad hugsanlegur
valmoguleiki  einstaklinganna  afmarkist vi5 rétt umfram ldgmarksrétt.
Lagmarksrétturinn sem slikur hljtur b6 afram eins og hinga® til ab vera eitthvad
sveigjanlegur (it fré st68u sj6danna og vilja beirra sem ad viSkomandi sj60i standa.

FRJALST VAL UM APILD AP LIFEYRISSJOPI

Lifeyrissparnadur er 4 kostnad rddstofunar f dag
Lifeyriskerfi vard ekki til af sjélfu sér. Eins og fram kemur hér ad framan er

bad afrakstur annars vegar kjarasamninga verkalySshreyfingarinnar og atvinnurekenda
og hins vegar samninga verkalySshreyfingarinnarog rikisvaldsins. Vi® samningana
bverju sinni hefur 6llum adilum mélsins veri® ljost a8 ibgjéld og itgjold vegna lifeyris
hefdi eins matt nyta til pess ad auka radstdfunarfé vinnandi folks 4 hverjum tima. Peir
samningar hafa pvi 6hjékvemilega verid viSkvamir og erfidir.



Pegar braudid er bakad vilja margir hjdlpa litlu gulu heenunni ad borda pad

Eins og ad framan er rakid og sidar verdur synt fram 4 { umfjollun um vanda
sj6banna hér 4 eftir hefur nd naddst sd drangur ad lifeyrissjédirnir standa traustum fétum
og lifeyriskerfi® { heild veitir nd pegar dsattanlegan lifeyrir og stefnir i ad veita ad minu
mati vidunandi lifeyri, pé alltaf megi gera betur. Pad skyldi pvi engan undra ad ni
komi fram & sjonarsvibi® ymsir sem dszlast ad taka malid til sin. Nu get ég, sagdi
kerlingin i pjodsdgunni. Nu vil €g, s6gbu hin dyrin, pegar ad pvi kom ad borda
braudid, pau sdmu og ekkert h6fdu viljad 4 sig leggja 4 meBan litla gula hznan sabi,
uppskar, maladi og bakadi braudid.

Pad er edlilegt ad fjarmalastofnanir vilji treysta st68u sina til pess ad rabstafa
figrmunum og tryggingaféldg sitja sem mest ad tryggingum. I ljési vaxandi herslu 4
markadsfrelsi er pad einnig edlilegt ad pau sjénarmi® komi fram ad miverandi
skylduadild a8 lifeyrissjédum eigi a8 vikja. ASur en kerfinu er rutt til pess a% koma til
mots vid pessi sjonarmid er hins vegar ohjakvemilegt ad yfirfara rokin, ekki adeins
sdguna um tilurd kerfisins, heldur einnig hvaBa 4hrif pad hefti 4 st6Bu einstaklinganna {
dag ef kerfid yrdi 14tid vikja.

Hagsmunir einstaklinganna/er félagsleg samhjdlp synd?

Talsmenn pess ad einstaklingarnir fii fijélst ad velja sér lifeyrissj6d og
lifeyriskerfi ad eigin vali hafa ekki { min eyru gert miklar tilraunir til pess a8 rokstydja
sitt sjénarmi® med hagsmunum tryggjenda ad 68ru leyti en pvi ad Gsanngjamnt sé ad
einn sé demdur til ad greida fyrir annan eins og { nokkrum meli gerist { niverandi
kerfi. Félagsleg samhjélp er einfaldlega demd réng samskiptaregla i samfélaginu,
nema ef til vill undir hatti rikisvaldsins. Félagsleg samhjélp i samningum er ekki
einungis talin réng adgerd i kjarasamningum heldur beinlinis bénnud samkvaemt baebi
mannré*indasdttmdla Evropu og samningnum um evropska efnahagssvadid.
Félagsleg samhjalp er jafnvel brot 4 eignarréttarakvaedum stjérnarskrarinnar.

Eg hztti fyrir 4ri sfan ad hafa bad ab atvinnu ad rifast vid menn. Eg atla pvi
ekki ad eyda tima minum { stagl um trifradi af pessu tagi. Pad er aldrei gaman ad
prasa og pad ma4 heita vonlaus ifja begar peir sem madur talar vid eru pad forskrifadir
i farvegi sinum ad o6l rokin keyra { hring. Pad er sjaldan til gagns ad rokrada trifraedi
vid sértriiarh6pa sem einir vita og einir skilja hi5 sanna. Eg vona pvi a8 pad verdi virt
mér til vorkunar ad ég hafi ekki enst til pess ad leita ad sameiginlegum fleti med peim
sem styrou lifeyrissjosnefnd VerslunarraBsins ad fyrirfram gefinni nidurstodu. Eg vil
hins vegar taka fram ad €ég fann allt annan t6n pegar ég var bedinn ad mata 4 fund
stjornar Verslunarra®dsins um malid. Par metti ég opnum huga og vilja til
fordémalausra umradna um mélid. Pess vegna taldi ég mér skylt ad gera skriflega

grein fyrir afst68u minni og meeta hér i dag.

Logmzeti lifeyriskerfisins

Eg =tla ekki { logfraedilegar preetur. Vardandi 16gmeti lifeyriskerfisins vil ég
laita nagja ad visa til greinargerdar Logfredistofnunar Haskdlans par sem
préfessorarnir Markis Sigurbjornsson og Porgeir Orlygsson komast ad peirri
afdrattarlausu nidurstédu ad "Ef dregnar eru saman { stuttu mali nidurstddur okkar
samkvemt framansogbu, er pad alit okkar, ad dkvadi laga nr,55/1980, sem skylda
menn til adildar ad tilteknum lifeyrissjédum, stangist hvorki 4 vid grundvallarreglur
islensks réttar um félagafrelsi né fridhelgi eignarréttarins. Breytir engu i peim efnum
ad okkar mati, pott par reglur séu skyrSar af sérstoku tilliti til dkveaeda
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Evrépusamnings um verndun mannréttinda og mannfrelsis og viSauka vi5 bann
samning, enda er pad skodun okkar, ad islensk 16g virdi a bessu leyti pau réttinda,
sem riki® hefur skuldbundi® sig tl ad tryggja begnum sinum med adild ad
samningnum." Petta er bein tilvitnun { greinargerd peirra sem dagsett er fyrir rimu 4ri.
b.e. 5. jantar 1993. Fyrir ba sem vilja kynna sér mali5 er rétt ad taka fram ad
greinargerdin er einfold og skiljanleg, bannig a® innihaldi® tti ekki as vefjast fyrir
neinum.

Veeri skynsamlegt ad gefa lifeyrisadild frjdlsa?
Pad eru rok ad alltaf sé eskilegt als einstaklingurinn geti valid pa® sem hann vill
an afskipta annarra. Pad geta lika verid rok ad samkeppni muni leekka kostnad og

auka dvéxtun. Stéra spurningin er hins vegar hvort bau r6k standast { pessu samhengi.

Kostnagur
A Islandi er kostnadur liftryggingafélaga markteekt herri en lifeyrissj6da,

raunar 5-10 sinnum heerri. Erlendar t6lur benda til hins sama. Ekki er haegt af
fyrirliggjandi gognum ad draga GtvireSar dlyktanir um mun 4 almennu
lifeyrissj6Sunum og beim séreignarsjéSum sem verGbréfafyrirtakin reka.  Eina
alyktunin sem audvelt virdist a8 draga mes goBri samvisku er ad stéru lifeyrissj6Sirnir
s€u vel reknir og hagkvaemir. Ymsir litlir lifeyrissjodir hafa hins vegar reynst dyrir {
rekstri. ‘

Kostnadur fer leekkandi
Einmitt um pessar mundir eru nokkrir sj65ir a® renna saman til a® n4 aukinni

hagkvemni og adrir leita samstarfs og pjénustu hjé 68rum lifeyrissj6um eda
bj6nustuadilum. Pad blasir pvi vi® a8 rekstrarkostnadur fer leekkandsi. Eg tel liklegt ab
innan skamms verdi allir peir lifeyrissjédir med nd eru med kostnad yfir sem svarar
0,4% ibgjalds komnir undir p4 tdlu annad hvort med hagradingu { eigin rekstri,
sameiningu vid adra sj6di eda med pvi ad leita til annarra med pjénustu.

Samkeppni mun ekki Ieekka kostnad
Pad hafa reyndar engar visbendingar veri® dregnar fram sem bent geatu til pess

ad frjals samkeppni mundi leekka kostna®. Einfold fullyrSing um a8 samkepnni mundi
fakka sj6Sum er 6ldungis 6rokstudd. Frekar synist liklegt ad peim mundi alla vega {
fyrstu fi6lga begar 6ll tryggingafélog, bankar og sparisjodir reyndu sig { frelsinu. A
pessu svidi bendir margt til bess ad fjdlbreytni og samkeppni muni frekar auka kostnad.
Kynningarstarf er dyrt og bad yrdi hart slegist um vilskiptin, Pad virdist pvi rokrétt
alyktun ad kostnadur mundi aukast vi5 opna samkeppni ekki adeins til skamms tima
heldur einnig til lengri tima. :

Avbxtun lifeyrissjéSanna hefur almennt verid mjog g6d 4 siustu rum. Pad 4
baebi vid um almennu sj6dina og séreignasjodi i rekstri verdbréfafyrirtackja. Fra einu
ari til annars kann ad vera munur sitt til hvorrar 4ttar en erfitt er ad draga ilyktun
yfirburSi.  FullyrSing um a® samkeppni muni hakka &véxtun styGst pvi ekki vid
talnagrunn. Télur syna hins vegar ad peir sjédir sem eru mes abyrgd rikis, baja og
banka eru me& mun lzgri 4voxtun. Par skiptir dvoxtun ekki mali fyrir sj65félaganna.



Pad yrdi erfitt ad nd yfirsyn
Vidskiptavinimir ttu { hardri samkeppni 4n efa { miklum erfisleikum mes ad

nd yfirsyn, en eins og kunnugt er er gagnsar markadur ein meginforsenda fullkomins
markadar. Pad er erfitt jafnvel fyrir sérfreedinga ad nd semilegri yfirsyn yfir stédu og
moguleika einstakra lifeyrissjoda vegna pess hve margar forsendur parf ad skoda og
hve margar beirra eru Gvissar. Par er ekki abeins um ad rzda mat 4 liklegri dv6xtun
fram { timann eBa liklegum rekstrarkostnadi heldur mat 4 liklegri kynjasamsetningu,
aldurssamsetningu, avilikum og &rorkushattu. bvi fer fjarri ad per
iryggingafraedilegu tttektir sem gerdar eru { dag taki 4 6llum pessum péattum. Jafnvel
b6 stefnt vaeri ad fullkomnu tryggingafredilegu samhengi 4 milli ibgjalda og einstakra
réttindalifa er mali® dkaflega flokis. Val einstaklingsins yr8i 6hjdkveemilega nokkus
handahéfskennt og pad er hatt vi®S a5 hann yri leiksoppur auglysingaskrums.

Yrdu sumir dtundan
I lifeyrissjoSakerfinu ~ standa menn  frammi fyrir  tSluverSum

innheimtuerfidleikum jafnvel pétt yfirleitt sé liost hvert skuli greida idgjoldin. |
valfrelsi er innheimtan mun sninari og mun meiri hzetta 4 pvi ad ymsir verdi dtundan.
Par er hzttan mest med vanskilafyrirtaeki sem allir innheimtuadilar eiga i erfidleikum
med. Valfrelsi hlyti 6hjakveemilega ad vera til beggja atta. Auk bess sem lifeyrissjGSur
eda tryggingafélog hlytu ad dskilja sér rétt til pess ad hafna peim adilum sem ekki
uppfylltu vidmiBunarforsendur mundu pessir adilar veentanlega hafna pvi ad axla
abyrgd 4 innheimtu gagnvart vanskilaadilum. Stérir hépar getu pannig dottid upp 4
milli.
Avoxtun sidustu sex ménudi

Kannski yr5i niSurstadan sii a8 hann liti einfaldlega framhj4 allri flekjunni og
fylgdi fordemi peirra sem { dag velja verdbréfasjéd it frd télum um dvoxtun siSustu
sex manudi. Pad virSist raunar ad stor hluti peirra sem laetur { sér heyra um mikilveegi

frelsisins { lifeyriskerfinu séu einmitt 4 pvi stigi.

Lyoreedi i lifeyrissjédakerfinu
Lifeyrissj6Sirnir eru flestir, ef ekki allir, me® samsettri stjorn med jofnum fj6lda
fulltria atvinnurekenda, 4 almennum vinnumarka®i allmennt skipadir af VSIL, og
stéttarfélaganna, almennt skipadir af viSkomandi stéttarféldgum. Saemileg satt hefur
verid um betta stjornarfyrirkomulag bétt verkalyshreyfingin hafi itrekad sett fram
kréfur um ad stéttarfélogin radi stjérnum lifeyrissj60anna ein 4n afskipta
atvinnurekenda og fulltriar atvinnurekenda viki Gr stjornunum, me3 tilvisun til pess al
sjo0félagarnir eru ndnast einhlitt félagsmenn vidkomandi félaga og lifeyrisidgjaldis
6umdeilt hluti af kjorum launamannsins jafnt beint framlag hans sjilfs sem framlag
arvinnurekanda. Samstarfi® i stjornum sjéSanna hefur eytt tortryggni milli adila en af
atvinnurekendum var stjornaradild, alla vega i upphafi, talin mikilvag til pess ad
tryggja godan rekstur og fylgjast med pvi ad fjarmunir gengju ekki til 6skyldra
verkefna, svo sem reksturs viSkomandi stéttarfélags. Innan verkalySsfélaganna er *
fjallad um malefni viSkomandi lifeyrissjods 4 félagsfundum og i stjornum félaganna og
sidan almennt 4 sérstokum drsfundum. Malefni sj6%anna eru pannig { vidtaekri umradu
innan félaganna og félagsménnum gefast rikuleg teekifeeri til pess ad koma

sjonarmidum sinum 4 framferi.



Lifeyrisrétturinn er hluti heildarkjara

Par sem lifeyrisrétturinn er Osundurgreinanlegur hluti heildarkjara viSkomandi
einstaklings er nanast Ohjékvamilegt ad stjornkerfi sj68anna sé hluti af stjérnkerfi
vidkomandi stéttarfélaga og pa samtaka atvinnurekenda. Lifeyrisidgjaldi® hefSu menn
4 sinum tima getad teki® it { harra kaupi, auknum veikindarétti e5a lengra orlofi og
slik tilfersla 1 kjorum getur alltaf verid til umradu. Sérhépur { umfjéllun um
lifeyrismalin ein veeri pannig r samhengi vi5 efni malsins, Pad ver engan veginn
auki® lySraedi ad slita umfjollun um lifeyrismal dr samhengi vi® abdra patti
kjarasamninga.

Sumir telja pad eitt Iydreedi ad peir sjilfir r4si

Pad vekur raunar Shjikvamilega athygli a sérstaklega skuli farid fram mes
kréfur um aukid 1y8raedi fyrir eigendur fjarmagns 4 pvi eina svidi fjormagnsmarkaBarins
par sem um ihlutunarrétt eigendanna er a5 reeda. A eina sviSinu bar sem eigendur, p.e.
sj0bfélagar, eiga trausta adst6du til pess ad koma sjonarmidum sinum 4 framfeeri,
Eflaust m4 tilfzera rok fyrir pvi ad eigendur fjdrmagns fai almennt betri aBstSu en ni
til pess ad fylgjast med og hafa 4hrif 4 radstdfun fjirmagnsins. Pa® m4 hugsa sér a%
eigendur innistedna { bonkum hefSu fhlutunaradstdu um Gtldn bankanna og
tryggingartakar um rastSfun peirra sj6¥a sem par safnast upp. Sumir hafa tali® a slik
r6k koélludu 4 fulltria almannavaldsins i stj6rnir peirra stofnana. Eg set spurningamerki
vi® bau sjonarmid en atla ekki { frekari rokredur bar um. Pad vekur hins vegar
trilega nokkra umhugsun ad kréfurnar um breytingar 4 stjérnarfyrirkomulagi
lifeyrissjo0anna virSast helst fram settar af fulltrium fjarmélastofnana og
tryggingafélaga, sem begar grannt er sko8ad, synast helst lata sér dreyma um ab f4 sem
otrufladastan rddstofunarrétt 4 fjsrmunum sjodanna. Sumir virdast peirrar skoBunar ad
lySraedi sé skilgreint med pvi einu hvort peir ea adrir rada.

Pad er einnig rétt ad vekja athygli 4 pvi a5 stjGrkerfi sjobanna hefur reynst
traust til ad taka 4 peim fjdrhagsvanda sem upp kom vegna Ofullnzgjandi dvoxtunar og
af ymsum édstedum 68rum | upphafi starfs peirra. P svo rikisvaldi® hafi ekki reynst
bess megnugt a8 koma til méts vid oskir samningsadila um a8 samrzmdar kréfur versi
med [6gum gerdar til rekstrar og réttindakerfis lifeyrissj6Banna hefur lifeyrissjéSakerfi®s
af eigin rammleik nad a® mestu ad rétta st65u sj6danna bannig ad peir geta { dag flestir -
4 almenna vinnumarkadinum sagt med s6ma ad beir geti ad fullu stadid vid

skuldbindingar sinar.

Med hlidsjon af Ollu bessu tel ég Otvirmtt ad skynsamlegast sé ad
adstandendum sj6Banna verdi eftirl4tid ad rada stjrnkerfi sfou 4n afskipta.

Hlutafjdrkaup og stj6rnaradild lifeyrissj6a

Lifeyrissj6dimir eiga { dag ventanlega eitthvad 4 prija milljard kréna f
hlutabréfum. Eg hef 45ur 14ti5 { ljosi pd skoBun a® pad sé mikil naudsyn fyrir islenskt
atvinnulif ad lifeyrissj6Simir festi 15-20 milljarda kréna { hlutabréfum fram ad
aldam6wum. Mi®ad vid staerd peirra 4 fjirmagnsmarkadi tel ég Oliklegt ad atvinnulifi
ndi vidunandi eiginfjarhlutfalli 4n pess a8 pad gerist. Par sem aztlad er ad heildareign
peirra verdi pa um 400 milljardar kréna er raunhzft al élykta sem svo ad petta geti
gengid eftir. Pad skiptir hins vegar miklu ad hlutafjérkaupin geti ordid 4 edlilegum
vidskiptalegum forsendum og ekki komi til 6eBlilegur prystingur stjérnmalamanna eda
annarra.



Svartir og hvitir

Fyrir lifeyrissj6dina skiptir miklu a¥ vel sé vanda® til dkvarBana og kaupum
hlutabréfa fylgt eftir med tryggilegum heetti eftir bvisem vid 4. I ymsum tilvikum mun
bad 4n efa kalla 4 fulltriia af peira hlfu { stjérnir viSkomandi fyrirtzekja. Pad 4 reyndar
vi8 nu pegar. Pad vekur athygli a8 einstakir fulltrdar atvinnurekenda hafa nokkud 4
or6i i pessu sambandi ad naudsynlegt sé ad setja sérstakar heefisreglur gagnvart
stjérnarfulltrdum lifeyrissjodanna. Eg tek eindregi® undir pad ad pad er mikilvagt ad
iryggja sjobunum géda fulltria { stjéroum fyrirtzkja. Pad minnir mig hins vegar
Ohjakveemilega 4 hinar freegu kjérgengisreglur suburrikjanna { USA par sem svartir en
ekki hvitir urdu ad sanna lestrarhafi sitt og lagmarks pekkingu. Hingad til hafa
lifeyrissjodirnir farid vel med ahrif sin { bessu efni, eflaust valid fulltria sina betur en
margir adilar adrir. Pvi er varla tilefni til sérstakra adgerda i pessu efni af stjornvalda
halfu. Lifeyrissjodunum er vel treystandi til pess ad halda sinum eigin reglum pannig

a0 per s€u fullnagjandi.

Frjdlst val og stada einstaklingsins )
Samkvamt kénnunum er yfirgnzfandi hluti Islendinga peirrar skoBunar a8 pad

s€ rétt ad pegnarnir standi saman um a® tryggja félagslegt ryggi allra i bj65félaginu. |
skoBanakonnunum kemur fram sterkur vilji til samhjalpar og til ad leggja fram pa® sem
barf til bess ad tryggja pa hépa sem veikastir eru. Pad er pvi i minum huga ekkert
vafamadl ad pad er almennur vilji folks a® deila me sér kjérum 4 pann hétt sem nd

gerist { lifeyriskerfinu.

Félagsleg samhjdlp eda frjals framlog

Pad pekkja hins vegar allir a8 p6 vid séum mjog dhugas6m um ad verkefni
hljéti framgang og séum hvert fyrir sig reiSubiin til bess ad leggja mikid 4 okkur til
bess ad svo geti or8ib pé er viljinn 8i oft hadur pvi ad bad sé tryggt ad adrir taki patt
I verkefninu med okkur. Pott allir vaeru sammala um ad rétt sé ab deila kostnadi vids
barnalifeyrir er 6liklegt a8 fjarmunir fengjust med frjélsum framl6gum.

Frjalst val 4 lifeyrissj65i bydir ad frjdlst val 4 lifeyriskerfi er dr sogunni

Af bessu leidir ad p6 einhugur riki um réttmeeti niverandi lifeyriskerfis mundu
fravik pess frd réttum tryggingafredilegum viSmiSunum, eins og ndnar verdur gerd
grein fyrir hér siBar, leida til bess ad kerfi fengi ekki stadist { frjélsri samkeppni vid
tryggingafredilega rétt kerfi. Ef saman storfudu hlid vid hlis lifeyrissjé8ir med
naverandi fyrirkomulagi og sj6dir, sem varu med tryggingafredilega rétt reiknud
i6gjold gagnvart hverjum og einum og einstaklingar gztu frjalst feert sig 4 milli sj63a,
veru nuverandi lifeyrissjodir naubeygdir til pess ad breyta reglum sinum til samreemis
vid tryggingafradilegt réttlzti. Astzdan er einfold. Ungt 61k hlyti ad leita 4 vit peirra
sj00a sem lofubu ungu folki heerri lifeyri fyrir hverja idgjaldskrénu og stefna ad pvi al
feera sig til hefSbundnu sjéSanna um midjan aldur. Karlar hlytu ad ganga i pa sj6di
sem veittu peim meiri rétt fyrir sama idgjald. Peir einstaklingar sem ekki hafa
fiolskylduskuldbindingar hlytu ad flykkjast { p4 sj6di sem ekki gerdu tilkall til pess ad
beir tzekju pétt { framfeerslu maka og barna. Ef einhver hluti sjo0f€laganna sai sér leik
a bor0i ad bata hag sinn med pvi ad vikja sér undan pvi ad standa undir kostnadi vegna
annarra yrdi punginn meiri 4 peim sem eftir staedu og pannig ykist prystingurinn 4 pad
ad fleiri feru ad fordeemi peirra og 4fram koll af kolli. Peir sjodir sem byggdu 4
félagslegri samhjélp s&tu pa eftir med pad f6lk sem tryggingafradilega er dyrast midad
vi0 i0gjoldin. Med frjlsu vali einstaklinga um lifeyrissj6sadild vari félagslegu
samhjalpinni pannig rutt dr vegi og allir lifeyrissjodir neyddir til pess ad breyta reglum
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sinum pannig ad hver einstakur pattur standist tryggingafredilega. AkvorSunin um
frjélst val & sjo8sadild veeri pvi um leid dkvérdun um afndm réttar hopsin til pess ad
taka sameiginlega 4. Valfrelsi um lifeyriskjor veeri dr sdgunni. Alvarlega veri prengt

a0 samningsréttinum.

Er pad stefna frjdlshyggjumanna ad rikid ‘eitt megi dstunda félagslega
samabyrgd

Pessum vandredum geti lifeyrissjéSakerfis aubvitad svarad med pvi ad leita 4
nadir rikisvaldsins og fara fram 4 pad a® pad taki ad sér verkefnid, pvi af einhverjum
dstedum virdist pad ymsum sem kenna sig vits frjalshyggju pekkilegra ad rikid sjai um
hlutverkid en a8 samtok einstaklinga gangist fyrir félagslegri samhjélp. Pa® samrymist
illa hefdbundinni frjélshyggju ad bda svo um hniitana ad félagslegri samabyrgd sé
uthyst og hun forbodin alls stadar nema hja pvi opinbera. Hvad sem pvi lidur er pad
min skoBun ad lifeyrismalin séu betur komin i héndum samningsadila en { einum
stérum potti hjd rikinu. Si afstada byggir { fyrsta lagi 4 peirri skoSun ad lofor
lifeyriskerfisins verdi ad byggja 4 traustari grunni en loforSum stjornmélamannanna
einna. [ 68ru lagi tel ¢g sveigjanleikan meiri ef kerfis er i hondum adila
vinnumarkaBarins en rikisvaldsins og dkvardanir allar ner jafnt peim sem greida til

kerfisins og beirra sem njota greibslna fra pvi.

Lifeyriskerfid hefur tilgang

Pad md ekki gleymast a8 mikilveegasta vali§ { lifeyriskerfinu er a® veja
réttindakerfi8. Lifeyriskerfid hefur tilgang. Pad vard til vegna pess ad samstada nadist
um ad bzta st68u aldradra, eftirlifandi maka og barna og tryggja einstaklingnum tekjur
vi0 Grorku. Pad skiptir pvi 6llu ad réttindafyrirkomulagi® sé { samreemi vid almennan

vilja.

RETTINDAAVINNSLA I LIFEYRISSJOPI

I dag er kerfi lifeyrissjoBanna pannig a8 { ymsum grundvallaratridum er viki® frd réttum
tryggingarfredilegum vidmiSunum, Hér verdur fjallad um helstu atridin.

Ungur/gamall.
Sama iOgjaldagreilsla gefur sama ellilifeyrisrétt 6had aldri greiSandans. Sé

greibandi ungur getur lifeyrissjoSurinn dvaxtad greidsluna i lengri tima og hefur par
med tryggingafreeSileg rok fyrir pvi ad greida heerri lifeyri it 4 greidsluna en vegna
eldri greiBanda.

Midad vid gjaldskra ()skah’feyris Samlifs m4 gera rdd fyrir bvi ad einstaklingur
feedddur 4ri6 1960 fengi 36-38% herri greidslu vi5 70 dra aldur en einstaklingur
feeddur arid 1945 ef badir greiddu somu fjérheed til tryggingafélagsins { dag. S4 fyrri er
i dag 33 ara gamall og fjarhadin yrdi pvi 4 voxtum hja tryggingafélaginu { 37 4r en s4
sibari er 48 dra og fjarhadin yrdi pvi 4 voxtum { 22 4r. I pessum ttreikningi er miba’
vid 2% raunvexti en harri vaxtavidmidun mundi auka 4 muninn.

Tvitugur madur 1300% meira en sjétugur

Ef vi0 berum saman réttindadvinnslu tvitugs karls og sj6tugs kemur { ljés a%
fyrir somu greiSslu fengi sa tvitugi vib ellilifeyrisaldur nimlega 225 % haerri greidslu en
sa sjotugi og 140 % harri greidslu en s sem er sextugur sé midad vid 2 % 4voxtun.
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Veeri mi&ad vid 5 % &voxtun fengi hann hins vegar neerri 1300 % meira en s4 sj6tugi
og nzxrn 700% meira en sd sextugi.

Fravik fré tryggingafredilegu réttleti er medvitad

Pegar lifeyrissj6dirnir voru stofnadir var reglunni um sama réit fyrir sému
greiGslu 6had aldri «tlad ad treysta std8u peirra set voru komnir 4 midSjan aldur og
attu stutt eftir 4 lifeyrisaldur og h6fSu stuttan tima til bess ad 4vinna sér rétt |
lifeyrissj6di. Pegar almennu lifeyrissjoSirnir 4 vettvangi AlpySusambandsins voru
stofnadir hafSi pessi regla pegar nad ad festa sig 1 sessi hjé lifeyrissj6Sum opinberra
starfsmanna og 6Srum peim sjé6dum sem bé voru sstarfandi. Reglan er einfold og
aubveld [ dtreikningi og hefur pad 4n efa studlad a5 almennri notkun hennar,

Pad er ohjékvaemilegt ad beta pvi vi5 ad { almennu lifeyrissj6Bunum er eitt
mikilvaegt atridi enn sem pessu tengist og raskar hinu tryggingafraedilega réttleti. Pad
er su regla ad lifeyrissjodsidgjald 30 tekjuhzestu 4rin gefur rétt sem med einfoldun ma
segja ad gefi vegna hvers 4rs gefi lifeyrisrétt svarandi til 1,8% tekna 4 arinu en idgjold
vegna ara par umfram gefa adeins 0,9%. Pannig er mebvitad flutt fré peim sem hafa
beilsu, dthald og adst6du til ad vera lengi 4 vinnumarkadinum yAir til peirra sem hafa

styttri starfstima 4 vinnumarkadi.

Karl 28% meira en kona
Dénarlikur karla eru nokkru meiri en kvenna og avilikur kvenna a8 sama skapi

meiri. Einstaklingur feeddur 4ri5 1945 karlkyns sem { dag greiddi dkvedna fjarhae5 til
tryggingafélags fengi sem eingreidslu vi5 70 4ra aldur m.v. gjaldskri (f)skah’feyris 8%
herri fjarhed en jafn gémul kona. Karl feeddur 4rid 1960 fengi m.v. sému forsendu
9% herri greidslu. A ellilifeyrisaldrinum hefur haerri ddnarti®ni karla einnig sin ahrif
bannig a8 veeri eingreidslunni breytt manadarlegan lifeyrir fengi karlinn sem fzeddur
var ari® 1945 26 % meira en konan og karlinn sem feeddur var 4ri5 1960 28 % meira.

Pratt fyrir mismunandi evilkur nj6ta baebi kynin sama lifeyrisréttar |
lifeyrissjoSunum. Pott tryggingafreedileg rok séu fyrir 68ru hefur pvi veris alfari®
hafnad ad breyta pessari reglu.

Avilikur hépa og einstaklinga eru mismunandi
Zvilikur hinna ymsu hépa eru mismunandi. FI6ki® getur verid ad gera likurnar

upp hép fyrir hép og enn fl6knara ef meta atti hvern einstakling. Ef 4 annad bord er
gerdur munur 4 skilgreinanlegum hépum er hins vegar teeplega rokrétt ad afmarka pad

tillit vid karla og konur.

Fjolskylduadstaedur. )
Sumir einstaklingar eiga born adrir ekki. Sumir eiga maka adrir ekki. I

lifeyrissj6dakerfinu er 6llum gert ad greida sama framlag til pess ad standa undir
kostnadi vi6 makabatur og barnabatur 6hdd fjolskylduadstebum. Dessi félagslega
samtrygging er medvitud viSleitni til jéfnunar innan hépsins sem a’ lifeyrissj68num

stendur.
Ororka.
Innan hvers lifeyrissjods greidir hver einstaklingur sama framlag til pess al

standa undir kostnadi sj68sins vid drorkubatur. Ahztta einstakra hépa er audvitad
mismunandi. Innan hvers lifeyrissjéds hafa menn hins vegar valid ad jafna dheettunni 4

12



sjodfélaganna. Pau sj6narmi® hafa raunar oft verids uppi innan lifeyrissjédakerfisins a%
edlilegt geti verid ad yfirfeera pennan patt yfir til almannatryggingakerfisins. Par hefur
hins vegar ekki veri® vilji til a8 axla pennan kostnad og sjodirnir haft fulla samst6du

um ad vikja pessum Orrygispeetti ekki fra sér.

Hluti heildarkjara. :

Lifeyrissjodimir eru afrakstur kjarasamninga milli verkalytsfélaga annars
vegar og samtaka atvinnurekenda hins vegar. P6tt hluti lifeyrisidgjaldsins sé greiddur
af avinnurekenda er 1iti® 4 allt i5gjaldis sem hluta launa. Atvinnurekendur eiga adild
a0 stjorn sjédanna eins og 4dur sagdi ventanlega fyrst og fremst til pess ad tryggja al
rekstur og fjarmunamedferd sé eins og best verdur 4 kosits og ad fjirmununum sé ekki
vari til oskyldra verkefna. Breytingar 4 reglum sj68anna verda ad hljéta sampykki
beggja samningsadila. Bebi pegar upphaflega var sami6 um lifeyrissj6Sina og siar
begar sami6 var um ad greitt skyldi af 6llum launum var framkveemdinni dreift yfir
fidgurra dra timabil pvi launafélk var ekki reiSubii® a® taka svo stéran hlut af
kauphakkunarsvigriminu { einu stokki.  Vid bd samningsgerd var launaf6lki®
fullkomlega medvitad um ad pessar drbatur { lifeyriskjorum hefSi bad eins getad tekils

ut { kauphaekkun eSa 66rum kjarapttum. Atvinnurekendur hafa 4 sama hatt gert sér -

fulla grein fyrir pvi ad ekki skipti neinu fyrir heildanitgjoldin hvort greiSslan heitir
16gjald { lifeyrissj6d vegna starfsmanns eda laun.

Sama fjarheaed til allra { stad veikindaréttar

Pad verdur einnig a% hafa { huga ad { samningum eru ymis 6nnur félagsleg
dkvaeBi par sem hopurinn deilir shattu. Par md nefna veikindarétt sem samkvaem
kjarasamningum er 6hadur veikindalikum. Par vaeri med hlidstzum hetti gengid &
samningsréttinn ef hver einstaklingur ztti rétt 4 pvi ad fé { sinar hendur fjarhaed sem
nzmi medalkostnadi atvinnurekanda vegna veikinda og veari frjilst ad velja sér
veikindatryggingu. Peir sem eru med meira en meBaldhattu geetu ekki tryggt sig fyrir

pé fiarheb.

Félk 4 rétt 4 pvi ad velja { kjarasamningum pann rétt sem bad helst vill
Pad kemur teplega til dlita a5 gera neinar radstafanir sem dtiloka a®

einstaklingarnir geti { kjarasamningum vali® pad réttindakerfi sem peir sjélfir dkveda.
Pad parf sterk rok til pess ad rySja samningsréttinum burt og hvab lifeyrismalin dhreerir
bendir flest til pess almennur vilji standi 4 bak vid bad réttindakerfi sem sj6dirnir
byggja &.
Frjalst val um rddstofun visbétaridgjalds

Valfrelsi einstaklingana hljtur samkvaemt pvi sem ad framan er rakid
Ohjékvemilega ad afmarkast vi® radstéfun viObotaridgjalds umfram umsami® mark.
Valirelsi® mun afmarkast vi® val milli a%ila sem stySjast vid tryggingafraedilega réttar
forsendur. Markadurinn mun rySja 68rum adilum Gr vegi. Pott liklegt s€ ad frjdlsa
kerfid verdi mibad vid heildareign nokkru dyrara en almenna lifeyriskerfid er pad
aszttanlegt pvi teekifzeri geefist til pess a8 laga réttinn beint a8 einstaklingsporfum og
koma til méts vid 6skir f6lks um filbreytni og valfrelsi.

Lifeyristryggingar yrSu bannig annars vegar med samningsbundnu

fyrirkomulagi 4 grundvelli umsamins iSgjalds og hins vegar samkvemt frjélsri
akvordun hvers og eins 4 grundvelli viSbétaridgjalds.
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Skattlagning lifeyrissj6da
[ lifeyrissjoBakerfinu er pad meginreglan a% 4% idgjaldshlutinn sem dreginn er
af launamanni er skattlagSur en lifeyrisidgjold ad 68ru leyti skatt frjals. Lifeyririnn er

sidan allur skattskyldur pegar ad greidslu hans kemur.
Samkvamt gildandi reglum er 6llum heimilt samkvaemt eigin dkvorSun ad

greida i6gjald umfram pad sem samningsbundi® er til séreignasjéda. Einnig getur
veridum ad reda vidbotar i8gjaldagreidslur atvinnurekenda samkvaemt samningum e&a
eins og hja opinberum starfsménnum og bankaménnum framlég atvinnurekenda
umfram i6gjold til ad tryggja st6du sjéBanna. S¢ vidbotarisdgjaldid eda framlagi®
greitt af atvinnurekanda er pad i dag fradrattarbaert frd skatti. Hva® snertir
skattlagningu lifeyrisi®gjalds blasir pannig vid sii sérkennilega staba ad 4% ibgjaldshluti
launamanns er skattlagBur fyrst vid idgjaldsgreidslu og sian aftur vis titborgun lifeyris
en 61l 6nnur i6gj6ld og greidslur til sjédanna eru skattfrjals. Skatturinn kemur pannig

pyngst nidur gagnvart peim sem eru réttindaminnstir.

Félagslegt kerfi sem grunnur/ tryggingafredilega rétt kerfi sem vidhot
Vi undirbining kjarasamninga hafa oft veri® til umredu hugmyndir um

vidbotaribgjald. Pvi er ekki 6liklegt ad samningar af pvi tagi verdi gerdir & komandi
drum. Einnig er sennilegt ad 4 einstdkum vinnustoSum verdi { vaxandi mali gerdir
samningar um vibétarlifeyrisidgjald og a8 einstaklingar muni semja um viSbétargjald.
Ekki &ttu ad purfa ad verda deilur um slika préun.

Kerfin tvo : hin félagslega samtrygging og hinn tryggingafredilega vidmi®un
munu pvi ef ad likum lactur standa { g60ri satt hlid vid hlid. Félagslega kerfid vari pa
grunnur og pad tryggingafredilega rétta keemi sidan sem vidbét.

Stadan { Danmérku
I Danmérku voru fyrst gerir almennir kjarasamningar um lifeyrissjodi 4

vettvangi verkalyGsfé€laganna 4ri® 1991. Fram ad pvi 4tti almennt verkasfolk {
Danmérku sitt undir almannatryggingakerfinu og séreignasjédum sem aSeins mattu
porfum takmarkad auk pess sem peir voru mun dyrari { rekstri en badi eir
lifeyrissj6Sir sem par eru starfandi og peir lifeyrissj6dir sem reknir eru hér 4 Islandi. f
Danmérku var samib um skylduadild a8 dkvednum lifeyrissjoSum 4n pess ad komi®
hafi upp tortryggni um a8 med pvi veri gengi® gegn 16gum og mannréttindum.

FORTIPARVANDI LIFEYRISSJODANNA

I ditektum tryggingafreedinga 4 stobu lifeyrissj6ta 4 sibasta dratug blasti vid
alvarlegur fjérhagsvandi. Flestir lifeyrissj6dir virtust stefna { 6hjakveemilegt gjaldprot.
Fyrstu starfsdrin var verStrygging oheimil og vextir héldu ekki i vid verdbolgu.
Sjodirnir ryrnudu 6hjdkvamilega af peim sokum. P4 toku lifeyrissjodirnir ad sér 4rid
1976 ad verdiryggja ekki adeins greibslur til sj68félaga heldur einnig greidslur til pess
folks sem naut réttar samkvaemt 16gum en hafSi ekki eda litid greitt til lifeyrissjédss.
Ennfremur foru @vilikur vaxandi. Pratt fyrir allt petta var lifeyrisidgjéldum haldi
Obreyttum. Innan samtakanna 4 vinnumarkadi var miki® um pennan vanda rett.
Skerding réttinda var torveld { framkvaemd par sem ljést var ad pannig mundi enn
aukast sd mikli munur sem vid blasti 4 réttindum félks 4 almennum vinnumarka®i
annars vegar og opinberra starfsmanna hins vegar. Pad var ekki heldur audvelt a5 nd
samkomulagi um ad auka i6gjoldin. Pvi var mikilvagt ad alstada gafist til samreemdar
heildarendurskoSunar par sem allir takju 4 sinum vanda samtimis. Frad 1976 haf®i
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starfad sérstok lifeyrisnefnd hagsmunaabdila og stjérnvalda med pad ad markmidi ad
koma heildarsamrami 4 lifeyrissjéSakerfis. St nefnd skiladi af sér Ari®S 1987 og é4n
pess ad efni nefndardlitsins verdi gerd skil hér er rétt ad nefna as par voru gerdar
tillégur um samreemdar réttindadvinnslureglur par sem kvedid var skyrt 4 um skyldu
hvers sj60s til pess ad sjd til pess ad sj6Burinn sé 4 hverjum tima { st68u til pess a®
standa vid skuldbindingar sinar og ad 6llum skuldbindingum sé mett me iBgj6ldum.
Ymsar krofur voru gerdar til starfsemi sj6Sanna { pvi lagafrumvarpi sem nefndin samdj,
P6 frumvarpi® vari loks lagt fram 4 Alpingi 4ri5 1990 hafa hvorki rikisstjérnir e5a
bingmenn treyst sértil pess ad taka pad til umfjollunnar. Astzdan er trilega fyrst og
fremst si ad ymsir forustumenn opinberra starfsmanna og hugsanlega pé einnig
Alpingismenn og raSherrar voru tregir til pess ad lata bad koma fram 4 skyran og
opinn melikvar®a hver umframkostnadur vis lifeyrisrétt peirra er med pvi ad umreikna
hann 1 idgjald sem greiBist samhli®a avinnslu réttindanna.

Skert réttindi og h4 dvoxtun

Starf lifeyrissj6Sanefndarinnar skiladi pvi ekki peim drangri sem ad var stefnt.
Stjornvold settust 4 nidurstdSurnar og sitja bar enn. Pad hefur pannig um nokkurn
tima veri® [jst al ekki kaemi til ytri adstod heldur yrou sj6dirnir einir ad takast 4 il
sinn vanda. Pad hafa almennu sjéSimir nd gert med pvi a8 skerda nokku® maka og
Ororkulifeyrisréttinn frd pvi sem 48ur var, jafnframt pvi sem horfid var frd ad mida
verdtryggingu réttindanna vid laun og verltryggingin { stadinn midud vid
lanskjaravisitélu sem er sd verdtryggingargrunnur sem §jo0irnir sjalfir byggja dvéxtun
sina 4. Meiru skiptir b6 ad undanfarin 4r hefur 4vxtun sj6Banna verid langt umfram
pbad sem tryggingafradilegar forsendur beirra gera rad fyrir og efnahagur peirra hefur
pess vegna snarbatnad.

G638 stada flestra steerri lifeyrissjéda

I dag ma trilega fullyrBa ad steerri sj6dirnir hafi med bessum adgerdum flestir
nad ad loka gatinu og stada beirra sé ordin semilega traust alla vega pegar tillit hefur
veri0 teki® til pess a8 beir hafa nd pegar tryggt sér dvoxtun verulega umfram
vidmiBunarforsendur hefSbundinna utreikninga. Petta kemur skyrt fram { nyjustu
skyrslu Bankaeftirlitsins sem unnin er dr arsreikningum lifeyrissj6Sanna fyrir 4ri§ 1992,
LifeyrissjoBur sjdmanna virdist standa verst af stéru sj6dum ASI félaganna, Pad er
ekki ad undra pegar tekid er tillit til pess a’ réttindakjor hans eru sj65félégum mun
hagstaedari en almennt gildir um sj68ina. Pau réttindi eru dkveSin med 16gum. Pegar
16gum var breytt pannig a8 sjémenn fengu rétt til a5 fara 60 4ra 4 lifeyri, hefSu peir
veri® 25 4r 4 sj6, voru engar radstafanir gerSar til pess ad treysta stoSu 5j63sins,
i0gjaldib er afram 10% eins og hjé 68rum sj6Sum. Fyrir var { reglum sj63sins ad
almenn taka lifeyris gaeti hafist vid 65 4ra aldur en adrir AST sjodir mida vid 70 ar. b6
avinnsla s¢ heldur hegari en hjéd 65rum sjéSum er petta skvadi Gtviratt ipyngjandi
fyrir sj06inn. Sjémenn hafa itrekad gert krofu til pess ab rikisvaldi® bati Gr vanda
sjodsins en loford par um voru 4 sinum tima talin forsenda lagabreytinganna pegar 60
dra vibmidunin kom { I6gin. Vantanlega verdur ekki dregid miki lengur ad taka

reglugerd sjodsins til heildarendurskoBunar.

Avoxtunardémurinn og frumkvaedi Bankaeftirlitsins
P6 a0 mestu hafi pvi reest Gr vanda ASI sj68anna eiga p6 einstakir peirra {

erfidleikum. Sumir peirra hafa pegar gert radstafanir til bess ad bata stodu sina med
bvi a8 endurskoda réttindadkvaedin og ganga til samstarfs vi® abra til pess ad draga ur
rekstrarkostnadi. Ymsir peirra munu liklega ver®a ab ganga lengra. Pad vekur til
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umhugsunar a8 nygenginn démur { svonefndu Avéxtunarmali gerir Bankaeftirliti®s
abyrgt fyrir pvi ad peir adilar sem eftirlitsskyldan tekur til séu { st6du til pess ad standa
vid skuldbindingar sinar. Bankaeftirlitinu er bvi varla stett 4 65ru en gripa beint inn
gagnvart peim sjédum sem ekki hafa greidsluhefi, hugsanlega gera radstafanir til pess
ad std8va innborganir { b4 eda alla vega senda frd sér Otvireda advérun um stésu

vibkomandi sj60s.

Vandinp er 4 vettvangi opinberu sj6danna
Afallnar skuldbindingar umfram h6fu®sté] eru { dag yfir 100 milljardar kréna

hja lifeyrissj6Sum hins opinbera ef dlykta md Gt frd skyrslu Bankaeftirlitsins. Par blasir
bvi vi8 stérfelldur vandi. Si vandi betist viS annan skuldavanda hins opinbera sem
16gum samkveemt er dbyrgt fyrir greidslum sj6danna. Pad er otrilegt hve opinberir
starfsmenn virSast dhyggjulausir vegna pessrar miklu skuldar.
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