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Lifeyrismal eru i brennidepli hja
adilum vinnumarkadarins!

Unnid er ad jofnun lifeyrisréttinda milli almenna og opinbera
vinnumarkadarins i framtidinni

— Nefnd adila vinnumarkadarins hefur verid ad storfum sidan 2009 ad moéta
samreemdann grunn

Unnid er ad drlausn pess gridarlega halla sem er a opinbera
lifeyriskerfinu

— Starfshopur a vegum fjarmalaraduneytisins og samtaka opinberra
starfsmanna vinnur ad lausn

Unnid er ad pvi ad jafna byrdi af fjarmalakreppunni gagnvart
almennu lifeyrissjodunum
— Starfshdpur 4 vegum fjarmalardduneytisins, ASI og SA vinnur ad Utfeerslu

Endurskodun almannatryggingakerfisins og samstilling vid
lifeyrissjodina



Deilt um hakkun bdta

* Vid endurskodun kjarasamninga i januar 2012 var deilt
um haekkun bota almannatrygginga

— Haekkudu bara um 3,5% i stad igildi 11.000 kr. haekkun
kauptaxta

 Samkomulag um adild ad starfshopi um endurskodun
almannatrygginga

— Ahersla ASI og BSRB var tvipaett
* AOQ tryggja vidunandi lagmarksbaetur
e AQ draga ur tekjutengingum gagnvart greidslum ur lifeyrissjodum
e Studningur vid nidurstodu starfshopsins ad einfalda pad flokna kerfi
sem byggst hafi upp
e Athyglisvert ad haekkun grunnbdta hverfur i dag vegna
tekjutenginga og skilar ekki arangri!



Greidslur TR til einstaklinga med og an
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Grundvollur tillagnanna

« Oflugt almannatryggingakerfi med grunnréttindum
sem tryggi ollum akvedid lagmark og vidunandi
afkomu

— sérstaklega peim sem litid hafa verid a vinnumarkadi

e Lifeyrissjodir sem tryggi 6llum sem eru patttakendur
a vinnumarkadi akvedid hlutfall af tekjum
viokomandi a starfsaevinni med greidslu idgjalds i
lifeyrissjoo
— Mikilveegt ad folk sjai avinning af pvi ad afla sér tekna, t.d.

med atvinnu eda greidslu idgjalda i lifeyrissjodi

e Tillogunu er aetlad ad koma til mots vid pa sem satu
eftir i kreppunni en verja stodu peirra tekjulaegstu



Ahrif breytinga a almannatryggingakerfinu
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Lifeyrir m.v. mismunandi tekjutengingu milli
i - | lifeyrissjoda og almannatrygginga
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——Réttindi i lifeyrissjddum sem % af tekjum ——Nuverandi kerfi Nytt kerfi 2017
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——Fjoldi 18-66 a méti 67 og eldri

—Tekjuskattur 67 ara og eldri



Ellilifeyrir TR sem hlutfall af
landsframleidslu
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—Heildaratgjold TR vegna ellilifeyris
——Heildarutgjold TR ad fradregnum tekjuskatti af lifeyrissjodstekjum
—Heildaratgjold TR ad fradregnum tekjuskatti eldri borgara




Traust og sjalfbaert lifeyriskerfi

 Framtidarsyn ykkar kynslédar er ad birtast okkur nu

— [sland eitt af faum pjodum sem ekki standa frammi fyrir
sama utgjaldavanda vegna 6ldrunar

— Innbyggt i skylduadild, sj6dss6fnun og samtryggingu er
sjalfbaerni hverrar kynslédar til atkomu

e purfum ad klara kynslodasattina fra 1969 med pvi
a0 haekka lifeyri peirra sem eru nuna komin a lifeyri

— Einkum peirra sem voru a almennum vinnumarkadinum
og hafa umtalsvert laegri lifeyri

* Tillaga starfshopsins um hakkun almannatrygginga
er a0 minu mati gott innlegg i slika satt!



En hver verda afdrif pessara

tillagna?
Breid samstada pvert a flokka og hagsmunaadila!

Starfshopurinn efnislega sammala um tillogurnar

— Fyrirvari um kostnadarleg ahrif i framtidinni sem po hefur
verid svarad

og mikilvaegi pess ad frumvarp verdi lagt fram til ad missa

ekki malid a byrjunarreit

— Pingid parf tima til ad vinna ur malinu og afla umsagna fra
hagsmunaadilum

— bPingid afgreidi malid fyrir lok febrdar med gildistoku fra 1.
januar 2013

Ef ekki stendur krafa ASI um hakkun grunnfjarhaeda i

samraemi vid kjarasamninga!

— Mikilvaegt ad sameinast um ad prysta a um ad malid fai
farselan endi
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Tekjur
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Greidsla lifeyris 1993 eftir aldri og uppruna
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Greidsla lifeyris 2010 eftir aldri og uppruna
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