Samningur
Alpydusambands Islands
og
Vinnuveitendasambands Islands
um lifeyrissmal

Med almennum kjarasamningum bann 19.maf 1969 nddist samkomulag um skyldu
launagreidenda til ad tryggja starfsmonnum lifeyrisrétt vid stafslok vegna elli og Srorku
og eftirlifandi mékum bpeirra og bérnum lifeyri eftir ndnari reglum, enda greiddu
starfsmenn hluta kostnadar med eigin framlagi. [ stad pess a8 einstakir launagreidendur
abyrgdust réttindi og dvxtudu idgjaldagreidslur sjalfir i eigin rekstri likt og gerist hja
riki, sveitarfélégum og fjarmélastofnunum vard um bpad samkomulag ad stofna og
starfreekja lifeyrissjodi 4 stéttarfélagsgrundvelli enda vaeru peir betur til bess fallnir ad
tryggja lifeynsréttindi af oryggi en einstok fyrirteki eBa lifeyrissjodir peirra.
Samningsadilar voru sammala um ad idgjéld yrdu avéxtud i séfnunarlifeyrissjédum svo
pau fengju i fyllingu timans stadid undir lifeyrisskuldbindingum vegna félagsmanna.

Til ad tryggja 6llum launaménnum ldgmarksrétt var kvedid 4 um skylduadild
félagsmanna hlutadeigandi verkalydsfélaga ad umraeddum lifeyrissjédum. Sama skyldi
eiga vid um lifeyrissj6di sem abur hafdi verid komid 4 fot i tengslum vid samninga
einstakra verkalyOsfélaga og atvinnurekenda. Einstakir sjédir skyldu veita 6llum
sj06félogum sama rétt fyrir sému idgjold, 4n tillits til aldurs vid idgjaldagreidsiu,
kynferdis eda starfs. Sjodirnir skyldu starfa 4 félagslegum grunni samtryggingar og var
@tlad ad byggja 4 og treysta grundvallarforsendur almannatrygginga 4 Emz& en 4 pvi
var mikil porf. Samték atvinnurekenda og launpega skuldbundu sig i sameiningu til
geslu og dbyrgdar 4 rekstri sjodanna sem med kjarasamningi adila fengu stsdu
sjdlfseignarstofnana & forrzdi peirra.

Grundvallarsamkomulagi adila vinnumarkadarirs var { reynd veitt lagagildi med
16gg)6f um skyldutryggingu lifeyrisréttinda, en pad hefur jafnan veri® framlengt vid
endurnyjun almennra kjarasamninga og skodast hluti peirra.

Starfsemi sjédanna hefur verid i st6dugri endurskodun allt fra stofnun peirra og hefur
rekstur peirra og stada farid mjég batnandi sidustu 4rin. beir bera pess p6é enn merki ad
hluti eigna beirra brann upp i ddaverdbolgu adur en verdtrygging var heimil en porri
beirra 4 mi vel fyrir aunnum skuldbindingum vegna sj6dfélaga.

Skyldutrygging i lifeyrissjédum gerir krofu til pess ad engum manni verdi skv.
dkvedum kjarasamninga gert ad greida idgj6ld til lifeyrissjods sem kann ad vera ofer
um ad standa vid loford um lifeyrisgreidslur sidar meir. Samningsadilar hafa pvi ordid
asattir um naudsyn bess ad setja skyrari reglur um uppbyggingu, starfshatti og
lagmarkskréfur sem gera verdur til lifeyrissjoda sem taka vilja vid idgjéldum skv.
skyldutryggingarakv&dum kjarasamninga. Endurskodun grundvallarsamkomulagsins
midar ad pessu, enda lita samtokin 4 pad sem skyldu sina ad halda afram sameiginlegum
rekstri lifeyrissj6da med sjodséfnun og samtryggingu, ad tryggja sjalfstedi peirra og ad
peir geti stadid vid fyrirheit pegar kemur ad greidslu lifeyriskrafna peirra sem tryggdir
eru i sjo0unum, Adeins pannig verdur tryggt ad starfsmanna bidi érugg lifeyrisréttindi
vid starfslok.

A grundvelli kjarasamninga adila frd 1969 um stofnun og starfrekslu lifeyrissjoda
hafa adilar or0id 4sattir um ad setja skyrari reglur um malefni sj68anna, rekstur peirra,



réttindi og skyldur eins og nénar er greint frd i samkomulagi pessu sem er endurnyjun
og vidauki vid fyrrgreinda kjarasamninga um stofnun og starfrekslu sjédanna;

1. grein
Skyldutrygging lifeyrisréttinda

Samningsadilar itreka samkomulag um skyldutryggingu lifeyrisréttinda, sem innt er
af hendi med greidslu idgjalda til lifeyrissj6da, sem starfa 4 samtryggingargrundvelli og
veita vidteeka tryggingarvernd, ad lagmarki skv. dkvaedum 2. greinar samnings pessa um
lagmarkstryggingar. Adilar eru sammala um ad standa Aafram ad rekstri
lifeyrissjodakerfis 4 starfstengdum grunni, bannig ad tryggingarskylda sé innt af hendi
samkvamt reglugerbum einstakra sj6da sem uppfylla dkvadi samnings pessa og visad
er til i kjarasamningi vidkomandi félaga um sj63sadild. 13gjaldagreidsiur og
lifeyrisréttindi eru bannig hluti umsaminna kjara og vidfangsefni kjarasamninga hverju
sinni. Med starfstengdum lifeyrissjodum er att vid ad skylt sé ad tryggja starfsménnum
lifeyrisréttindi hja peim lifeyrissjodi, sem 4byrgd ber 4 lifeyristryggingum vidkomandi
starfsstéttar eda starfshops.

2. grein
Lagmarksréttindi - reiknigrunnur

Lifeyrissjodir sem starfa 4 grundvelli pessa samkomulags skulu tryggja hverjum
sjodfélaga rétt til ellilifeyris, ororkulifeyris, makalifeyris og barnalifeyris gegn greidslu
samningsbundins idgjalds. Kveda skal nanar 4 um pad hvernig menn avinni sér pennan
rétt og efni pessara réttinda i reglugerd einstakra lifeyrissjéda, svo og um skilyrdi fyrir
breytingum 4 akvaedum reglugerda um einstakar lifeyristegundir. Réttindi skv.
reglugerdum einstakra sjoda mega po ekki vera lakari en pau lagmarksréttindi sem

kvedid er 4 um i pessari grein.

Samanlogd i8gjold sjodfélaga hvert almanaksars skulu umreiknud { stig, er mynda
grundvdll lifeyrisréttinda hans. Stig hvers ars skulu reiknud pannig ad deilt skal i tifsld
10gj6ld sem greidd hafa verid vegna hlutadeigandi sj6dfélaga med grundvallarfjarhzd
arsins. Midad skal vid vidurkennda grundvallarfijarhed vidkomandi lifeyrissjods, eins
og htn var 1. september 1995, og skal hin taka heekkunum i samrzmi vid breytingar a
visitdlu neysluverds.

Lagmarksreglur um lifeyrisréttindi eru sem hér segir:

ilifeyrir:

Hver sjodfélagi, sem ordinn er fullra 67 ara ad aldri & rétt 4 ellilifeyri fra sj68num.
Upphad ellilifeyris er hundradshiuti af grundvallarfjarhad, eins og hin er 1.dag hvers
manadar, sem lifeyrir er greiddur, og nemur hundradshluti bessi samanldgdum
stigafjélda, sem sj6dfélaginn hefur dunnid sér fram ad toku lifeyris, margfdldudum med
studlinum 1,4 ad lagmarki.

Heimilt er sj6dfélaga ad fresta téku lifeyris, enda taki lifeyrisréttur hans hekkunum,
sem frestuninni nemur. A sama hatt er sjo0i heimilt ad hafa { reglugerd sinni akvadi um



heimild til pess ad flyta toku lifeyris og skulu pa réttindi vidkomandi sjédfélaga lzkka,
sem pvi nemur.

Berist i0gjold til sj6dsins vegna sj6dfélaga, sem ordinn er 70 4ra skal endurgreida pau
10gjold. Jafnframt er heimilt ad hafa i reglugerdum akvadi pess efnis ad endurgreida
skuli idgjaldahluta sj60félaga, sem hafid hefur toku ellilifeyris, enda pétt hann hafi ekki
nad 70 éra aldri. .

Dl — —\B -
Sjodfélagi, sem verdur fyrir orkutapi, sem telja verdur ad nemi 50% eda meira, 4 rétt 4
drorkulifeyri ur sj60num, enda hafi hann:

a} greitt idgjold til sj6dsins a.m.k. brji af undanfarandi fjérum almanaksarum og
4unnid sér eigi minna en 0.5 stig hvert pessara priggja ara,

b) greitt i10gjold til sjodsins a.m.k. 6 manudi 4 sidasta 12 manada timabili,

c) ordid fyrir tekjuskerdingu af voldum orkutapsins. Aldrei skal samanlagBur
drorkulifeyrir og barnalifeyrir sem hann kann ad eiga rétt 4 vera harri en sem
nemur beim tekjumissi, sem sj6ofélaginn hefur sannanlega ordid fyrir sékum
orkutapsins.

Hundradshluta orkutaps og timasetningu bess skal dkvarda ad fengnum upplysingum
um heilsufarsségu og starfsorku umsakjanda aftur { timann, svo og &liti tninadarleknis
sjodsins eda tryggingayfirleknis. Ororku skal endurmeta med reglubundnum hetti,
pannig a0 fyrstu prjd drin sé tekid mid af bvi starfi, sem viSkomandi gegndi vid
orkutapid, en eftir pad skal tekid mid af almennri starfsgetu. Heimilt er ad kveda 4 um
skyldu sjodtélaga til ad fara / endurhafingu, sem forsendu fyrir 6rorkulifeyrisgreidsium.

begar skilyrdi um idgjaldagreidslutima er uppfylit skal hamark 6rorkulifeyris midast
vid aunninn lifeyrisrétt ad vidbattum lifeyri, er svarar til bess stigafjolda, sem
sj6dfélaginn hefdi 4unnid sér fram til 67 dra aldurs, margfaldad med 1,4 sbr. p6 dkvadi
um 30 bestu 4rin. Vid framretkning skal mida vid medaltal stiga sj6dfélaga nestu prjt
almanaksarim fyrir orkutapid. Nemi slikt arlegt medaltal meira en tveimur stigum, skal
retkna med medaltalinu i allt ad tiu ar. Eftir pad skal til 67 ara aldurs reiknad med
tveimur stigum 4 4ri ad vidbzttum helmingi peirra stiga, sem umfram eru. Heimiit er a3
kveda svo 4 { reglugerd ad stytta megi framreikningstima hafi idgjaldagreidslur
sjodfélaga verid svo stopular, ad ber hafi fallid nidur eda verid innan vid 0,5 stig 4 ari,
fleiri en eitt almanaksar eftir ad sj6dfélagi nadi 25 ara aldri, og sennilegt ma telja ad
vanheilsa, afengisneysla eda notkun lyfja og fikniefna hafi 4tt patt i stopulum greidsium.
Skal pa framreikningstimi styttur i hlutfailinu milli fj6lda almanaksara, sem érleg stig
hafa verid undir 0,5 stigum og fjélda almanaksara frd 25 4ra aldri til orkutaps. Sama
gildir, ef stopular idgjaldagreidslur stafa af undanskoti frd greidsluskyldu til
lifeyrissjoda. Ef rekja mé orkutap til ofnotkunar afengis, lyfja eda fikniefna, skal ekki
reikna réttindi vegna ékomins tima,

Ororkulifeyrir er sami hundradshluti af hamarksororkulifeyri og orkutapid er metid og
greidist ekk: fyrir fyrstu prja manudina eftir orkutap.



Heimilt er ad hafa akveedi { reglugerdum bess efnis ad réttur til drorkulifeyris vegna
sjodfelaga, sem ekki er greidandi til sjodsins, en & geymd réttindi { sjo8num, stofnist
ekki nema réttindi hans nemi am.k. 2 stigum.

Ororkulifeyrir fellur nidur eda lekkar til beirra dryrkja, sem fA starfsorku sina aftur ad
nokkru eda 6llu leyti. A sama hatt hekkar drorkulifeyririnn, ef érorkan vex.

Ororkulifeyrir fellur nidur vid 67 4ra aldur. Ellilifeyrir skal bé akvedinn pannig, a3
auk dunninna stiga skal reikna ad peim hiuta, er hundradshluti Srorku segir til um, stig,
sem vid urskuréun Srorkulifeyris voru reiknud sj60félaganum fram til 67 dra aldurs.
Aldrei skal b6 slik vidbot vid dunnin stig vera meiri en svo, ad heildarstigafjoldi hvert
almanaksar verdi herri en almennt tidkast i starfsgrein hlutadeigandi sjodfélaga.

Vid andlat sj60félaga, sem naut elli- eda érorkulifeyris ur sjoSunum eda hafdi greitt
til hans amk. 6 manudi 4 undanfarandi 12 manudum og letur eftir sig maka, 4
eftirlifandi maki ad lagmarki rétt til lifeyris skv. eftirfarandi:
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makalifeyrir i 24 manudi til vidbétar. .

Ef hinn latni leetur eftir sig barn skal makalifeyrir greiddur ad lagmarki bar til yngsta
barn sj60félaga er 18 dra og 4 framferi maka.

Makalifeyrir skal greiddur étimabundid ef maki sj6dfélaga hefur ordid fyrir 50%
orkutapi eda meira, enda sé eftirlifandi maki yngri en 67 4ra.

Upph®d oskerts makalifeyris er hundradshluti af grundvailarfjarhed, og nemur
hundradshiuti pessi samanlogdum stigafjélda, sem sj68félaganum er reiknadur skv.
framreikningsreglum margfoldudum med 0,70.

Ekkja eda ekkill samkvemt pessari grein telst ekki sa eBa si sem var i hjuskap eda
sambud sem Oldungis matti jafna til hjuskapar vid andlatid, enda hafi fjarfélagi ekki
vertd slitid fyrir andlatid. Réttur til makalifeyris fellur nidur, ef makinn gengur i
hjonaband 4 ny eda stofnar til sambudar, sem jafna ma til hjuskapar, en gengur aftur i

gildi, ef sidara hjénabandinu eda sambudinni er slitid an réttar til lifeyris.

lifeyri

Vid andlat sjodfélaga, sem greitt hefur idgjold til sj6ds eda notid dir honum
ororkulifeyris a.m.k. 6 manudi 4 undanfarandi 12 ménudum, eiga bém hans, kjorbsm,
fésturbdrn og stjupbdrn er hann letur eftir sig og yngri eru en 18 ara, rétt 4 lifeyri ur
sj6dnum til 18 4ra aldurs. Réttur barna drorkulifeyrispega til barnalifeyris tekur til barna
sem faedd eru fyrir orkutap eda 4 nzestu 12 manudum par 4 eftir.

Barnalifeyrir med hverju barni érorkulifeyrisbega skal vera ad lagmarki kr. 5.500 og
kr. 7.500 med hverju barni makalifeyrisbega, fyrir hvern almanaksmanud og breytist i
hlutfalli vid breytingu 4 visitdlu neysluverds midad vié grunnvisitolu 173,5 stig. Fullur
bamalifeyrir greidist, ef arleg stig, dtlud midad vid framreikningsreglur nd a.m.k. !
stigi. Séu detlud stig feerr, lekkar barnalifeyrir fra sj68num hlutfallslega og fellur
nidur, ef drlegur stigafjoldi er minni en 0,5.



Barnalifeyrir greidist framfzeranda barnsins.

' skvaedi:
Bxdi lifeyrisréttindi og lifeyrir skulu ad fullu verStryggd midad vid visitlu
neysluverds.

Oll dunnin stig sjo8félaga skubu reiknud ad fullu vid trskurd lifeyris.

Vid framreikning réttinda skal reikna ad fullu 30 bestu 4r sj66félagans en ad halfu pau
sem umfram eru.

Réttur til lifeyris skal reiknast frd peim tima sem idgjald berst lifeyrissjodi. 1agjold
launamanns, sem launagreifandi hefur sannanlega innheimt en ekki stadid skil 4, svo og
motframlag hans, skal samt sem 43ur meta ad fullu til réttinda fra gjalddaga
1dgjaldagreidslu.

Oheimilt er ad kveda svo & i reglugerd lifeyrissjods, ad 4unnin réttindi skerdist eda
falli nidur, ef sjédfélagi hettir idgjaldagreidslum til sjodsins. Falli idgjaldagreidslur til
sj00s nidur, og astzduna ma ekki rekja til veikinda eda atvinnuleysis telst vidkomandi
ekki lengur til virkra sj6dfélaga. Réttur til lifeyris fellur pé ekki nidur, en midast
einungis vid dunnin geymd stig.

Ekki skal skipta mali, hvort menn eigi réttindi i einum eda fleiri lifeyrissjodum og
hvorki skulu menn glata réttindum né &dlast meiri rétt vegna bess ad i8gjaldagreidslur
beirra skiptast milli tveggja eda fleiri lifeyriss)éda, sem falla undir samkomulag petta.
Ad 60ru leyti skal fand med réttindi manna i fleirum en einum sj6di { samremi vid
samkomulag um samskipti lifeyrissjoda.

Par sem visad er til stiga i framangreindum reglum um lagmarksakvadi, er att vid
stig, sem bannig eru reiknud ad idgjold sem greidd voru 4 arinu 1995 ad upphad kr.
58.418 gefa | stig og framreiknast midad breytingar & visitSlu neysluverd. Peir sjédir,
sem hafa annan stigaitreikning skulu mida bessi akvaedi vid stigafjélda sem samberileg
18gj6ld myndu gefa skv. peirra reglugerdum.

Stjorn sj6ds er oheimilt ad veita lifeyrisréttindi eda greida lifeyri, sem eru umfram
akvedi i reglugerd vidkomandi sj6ds.

Vid akvoréun um bad hvort akvadi i reglugerd sjéds uppfylla pau ldgmarksréttindi
sem kvedid er 4 um i samningi pessum skal meta heildstett réttindi (kostnad vid
réttindin) i hverri og einni lifeyristegund. Skal vid slikt mat gengid it fra reglum um
trvggingafradilegar uttektir.

3. grein
Eignir og skuldbindingar

Lifeyrissjodir, sem samningsadilar standa ad, dbyrgjast skuldbindingar med eignum
sinum og bera sjodfélagar og launagreidendur ekki abyrgd 4 skuldbindingum sjédanna
umfram pad sem felst i greidslu idgjalda til peirra. Til pess ad lifeyrissj6di sé heimilt ad
taka vid 1dgj6ldum vegna tryggingarskyldu skal hann vera gjaldhafur. Sjédur telst vera
gialdhafur ef eignir hans eru amk. jafnhdar verdmeati lifeyrisskuldbindinga. Med
eignum er att vid hreina eign dsamt verdmati framtidaridgjalda. Med



lifeyrisskuldbindingum er att vid pegar adunninn lifeyrisréttindi 4samt verdmati
framtidarskuldbindinga. Hvort tveggja metid midad vid pa reiknivexti sem samkomulag
petta segir til um, sbr. 12. grein. Vid pad skal midad ad adeins beir sj6dir, sem teljast
gjaldheefir fai leyfi til vidtoku idgjalda til ad uppfylla tryggingarskyldu skv. 18gum og
kjarasamningum.

4. grein
Tryggingarfraedileg uttekt

Stjorn lifeyrissjods skal lata fara fram tryggingarfraedilega dttekt 4 fjarhag sjodsins
érlega og skal nidurstada uttektarinnar vera hluti af reikningsskilum lifeyrissjé8sins um
hver aramot. Tryggingarfreedilega tttektin skal framkvamd eftir akvedum 12. greinar
og skal uttektin mida vid samremdan reikningrunn lifeyrissjéda sbr. akvadi 2. greinar
samnings pessa. Auk bess skal vid uttektina gerd grein fyrir kostnadi vegna réttinda,

sem sjédurinn kann ad veita umfram reiknigrunninn (ldgmarkid) og ahrif peirra 4
gjaldhzfi sj6dsins.

5. grein
Sjodir sem ekki uppfylla gjaldh=fiskrifur

Nu leidir tryggingafredileg tittekt 4 sjddi i ljos ad hann uppfyllir ekki dkvaedi 3. gr.
samnings pessa og ekki eru horfur & ad breyting verdi til batnadar & nastu premur arum
og telst sjodurinn pa ekki gjaldhefur. Skal b4 fara med malefni sj6dsins sem hér segir:

o Stjorn vidkomandi sjdds skal leggja fram tillégur 4 4rsfundi um breytingu a
reglugerd sjédsins ef svigrum er til ad feera réttindi ad eignum og tekjum ad
gettum dkvada 2. gr. um lagmarksréttindi.

e N uppfyllir sjédur ekki gjaldhzfiskréfur m.v. lamarksréttindi skv. samningi
pessum og ber pa sjodsstjérn ad leita samkomulags vid annan lifeyrissjod eda
5j60t sem starfa skv. samningi pessum um sameiningu. Pa ber sj6dstjorn ad
boda til 4rsfundar og leggja par fram tillégu um sameiningu vid annan
lifeyrissjod eda lokun sjodsins og bd jafnframt tillégu um pad hja hvada
lifeyrissj6di, sem starfar samkvaemt samkomulagi bessu, tryggja beri
sjodfélogum lifeyrisrétt. Um afgreidslu tillogu fer pa eins og um tillsgur ad
reglugerdarbreytingu.

¢ Ef stjorn sjodsins eda arsfundur sinnir ekki skyldum sinum skv. framanskradu
skal eftirlitsadili lifeyrissjoda hlutast til um ad gripi® sé til vidhlitandi
radstafana til ad tryggja hagsmuni sjodfélaga. Skal hann ad undangenginni
askorun til sj6dstjornar um urbatur yfirtaka rekstur sjédsins og skipa honum
skilanefnd. Skilanefnd skal boda til framhaldsarsfundar innan sex manada fra
sidasta arsfundi og leggja fram tillsgu um sameiningu vid annan
samtryggingarsjod eda lokun sjodsins. Jafnframt ber ad leggja fram tilldgu um
pad til hvada lifeyrissjéds eda sjéda sem starfa skv. samkomulagi pessu
sj60félagar skuli greida.



6.grein
Idgjold, innheimta og medferd vanskila

[dgjéld til lifeyrissjoda skulu nema 10% af 6llum launatekjum starfsmanna, 16 til 70
dra, hverju nafni sem pau nefnast. 15gj6ld skal gera upp ménadarlega og er gjalddagi
idgjalda hvers manadar 10.dagur nesta manadar. Eigi greidsla sér ekki stad innan pess
manadar, skal innheimta vanskilavexti fra gjalddaga til greidsludags.

Senda skal sjodfélogum a.m.k. tvisvar 4 ari yfirlit yfir greidd i8gjold peirra vegna.
Yfirlitinu skal fylgja dskorun til sjédfélaga ad gera an tafar athugasemdir, ef vanhéld
koma i ljos 4 iOgjaldaskilum. Hafi athugasemdir frd sjodfélaga, stadfestar med
launasedlum, ekki borist sj6dnum innan 60 daga fra dagsetningu yfirlits og sj6dnum
ekki verid kunnugt um idgjaldakrofuna, er sjédurinn einungis abyrgur fyrir réttindum 4
grundvelli idgjalda bessara ad pvi-marki, sem pau fast greidd.

[3gj6ld i vanskilum, sem sanna ma med innsendum launasedlum, skulu innheimt med
sama hetti og skilagreinar launagreidanda. Heimilt er lifeyrissjodi ad byggja

innheimtuadgerfir 4 4ztlunum um 6greidd idgjold, enda hafi hlutadeigandi
launagreidandi ekki skilad inn skilagreinum til sj6sins fyrir viSkomandi timabil.

Allar innborganir launagreidanda, hvort heldur bar berast med nyrri skilagrein eda
&8rum hzetti, radstafast til greidslu elstu dgreiddu idgjalda og vanskilavaxta vidkomandi
launagreidanda. Stjorn sj68s er pé heimilt ad vikja fra pessari reglu i peim tilfellum
begar hafin hefur verid formleg innheimta idgjalda i vanskilum fyrir dkvedid timabil og
fullnegjandi trygging hefur fengist fyrir greidslu idgjalda, vanskilavaxta og
innheimtukostnadar vegna bess timabils. Ennfremur ef 16g kveda 4 um annad, sbr.
medferd mala 4 greidslust6Ovunartimabili launagreidanda. Skilagrein telst 6greidd par
til innborgun neegir til fullrar greidslu skilagreinarinnar og afallinna vanskilavaxta a
hana.

7. grein
A. Arsfundir lifeyrissj6da

Fyrir junilok ar hvert skal stjém lifeyrissjods boda til drsfundar sjédsins og hefur
hann ®dsta vald { malefnum lifeyrissjodsins, s¢ ekki annad dkvedid { samningi pessum
eda reglugerd einstakra sj6da. Allir sj6dfélagar, jafnt greidandi sem lifeyrispegar, eiga
rétt til fundarsetu med malfrelsi og tillogurétti.

Arsfund skal boda skriflega med tilkynningu til allra adildarfélaga sjodsins med
minnst fjégurra vikna fyrirvara. Jafnframt skal auglysa fundinn tryggilega.

Sérstakt fulltriarad, ad jofnu skipad fulltrium stéttarfélaga sem ad sjé8num standa og
samtaka atvinnurekenda, fara med atkvedi 4 fundum i umbodi adildarsamtakanna og i
samrzmi vié sampykktir peirra bar um. Fulltriar stéttarfélaganna skulu valdir eftir peim
regium sem bau stéttarfélég sem adild eiga ad vidkomandi 5j6di koma sér saman um.
Fulltrbar samtaka atvinnurekenda skulu valdir eftir beim reglum sem
Vinnuveitendasamband [slands setur, enda s¢ ekki samkomulag um adra skipan i
einstokum lifeyrissjédum sem samningur pessi tekur til. Um fjélda fulltria i fulltriaradi

skal ad 60ru leyti kveda 4 um i reglugerd vidkomandi lifeyrissjéds, en fulltniar
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stéttarfélaga og samtaka atvinnurekenda skulu fara med jafnan fiolda atkveda a
arsfundum og 6drum fundum lifeyrissjdda an tillits til fjslda fulltria 4 fundum.

Vid atkvadagreiOslur reedur afl atkveda nema 68ru visi sé dkvedid i samningi pessum
eda | reglugerd, en heimilt er pé ad 6ska eftir skiptri atkvadagreidslu, pannig ad
fulitrdar samtaka atvinnurekenda og stéttarfélaga greidi atkvadi hvor i sinu lagi og parf

pa tilskilinn meirihluta { b4dum hlutum fulltriaradsins, svo ad sampykkt sé l6gmat.

A arsfundi skal taka fyrir:
e skyrshu stjérnar
* kynningu og afgreidslu arsreikninga
s tryggingarfreedilega tttekt
o fjarfestingarstefnu sj6dsins

o tilkynningu um kosningu stjérnar og skoOunarmanna skv. reglum
vidkomandi sj0ds

e tillogur um breytingar 4 reglugerd, begar per liggja fyrir
¢ laun stjémar- og skodunarmanna

¢  $nnur mal

B. Stjérn og framkvemdastjori

Stjornir  lifeyrissjoda skulu skipadar fulltrium stéttarfélaga og samtaka
atvinnurekenda ad j6fnu og skulu peir tilnefndir til 2ja ara i senn, i samraemi vid dkvaedi
reglugerdar vidkomandi s)6ds. Fulltriar stéttarfélaga skulu tilnefndir eftir peim reglum
sem pau stéttarfélog sem adild eiga ad vidkomandi sj6di koma sér saman um, en
fulltriar samtaka atvinnurekenda eru tilnefndir af Vinnuveitendasambandi islands. bar
sem samkomulag er med samtdkum atvinnurekenda um adra skipan stjornar breyta
framangreind akvedi pvi ekki.

Stjérnarmenn { lifeyrisjédur skulu vera busettir hér 4 landi, hafa nad tuttugu 4ra aldri,
hafa oflekkad mannord og mega aldrei hafa verid sviptir forradi 4 bui sinu.
Stjornarmenn, sem bisettir eru i adildarrikum Evropska efnahagssveedisins, eru pé
undanpegnir pessu busetuskilyrdi.

Stjornir lifeyrissjoda skipta sjdlfar med sér verkum, pé bannig ad fulltriar
atvinnurekenda og stéttarfélaga hafi 4 hendi formennsku til skiptis eitt ar i senn. Stjornir
lifeyrissj6da skulu setja sér starfsreglur og skal halda gerdarbok, par sem skrad skal pad
sem gerist 4 stjornarfundum og skal hin undirritud af beim sem fundinn sitja.

Stjom lifeyrissjods fer med malefni hans og skal annast um ad skipulag hans og
starfsemi sé jafnan i réttu og gédu horfi, og tekur stefnumarkandi akvardanir er varda
hag og starfsemi sjodsins. Hun skal annast um a8 nzgilegt eftirlit sé haft med békhaldi
og medferd fjarmuna sj60sins.

Stjérnir lifeyrissjoda skulu rdda framkvaemdastjora, dkveda laun hans og starfskjor,
svo og venta honum lausn ef astzda pykir til. Stjorn sjéds veitir framkvamdastjéra, svo



og o0rum starfsménnum ef hentugt pykir, prékiruumbod. Framkvemdastjori
lifeyrissjods er ekki kjdrgengur sem stjornarmadur i vidkomandi sj6di.

Framkvamdastjori annast daglegan rekstur sjodsins og fer i bvi efni eftir peirri stefnu
og fyrirma&lum sem stjémm sjodsins hefur gefid. Framkvemdastjori redur starfsmenn til
sj0dsins.

Daglegur rekstur sjodsins tekur ekki til radstafana sem eru évenjulegar eda mikils
hattar. Slikar radstafanir getur framkvamdastjori adeins gert samkvemt sérstakri
heimild fra stjérn sjodsins, nema ekki sé unnt ad bida akvardana hennar 4n verulegs
ohagraedis fyrir starfsemi sj6dsins. [ slikum tilvikum skal stjorn sjoSsins tafarlaust
tilkynnt um radstéfunina. Framkvaemdastjori skal sji um ad bokhald sjédsins sé fert i
samrami vid 16g og venjur og medferd eigna sj6dsins sé med tryggilegum hatti,

Framkvemdastjora ber ad veita stjorn sjddsins og endurskodendum allar upplysingar .
um hag og starfsemi sjodsins, sem peir oska.

Stjérnarmadur lifeyrissjods eda framkvamdastjori ma ekki taka patt { medferd mals ef
hann hefur hagsmuna ad geta sem kynnu ad fara i biga vid hagsmuni sjédsins. Sama
gildir ef um er ad reeda dkvardanir sem tengjast fyrirtaeki par sem stjdrnarmadur kann ad
eiga umtalsverdra hagsmuna ad gzta sem eigandi, stjérnarmadur eda starfsmadur. Um
hafi til medferdar einstakra mala fer ad 60ru leyti eftir megin reglum stjérnsyslulaga.
Skylt er peim, sem hlut 4, ad upplysa um adstzedur sem valda kunna vanhzfi skv.
framans6gou.

Stjorn lifeyrissjods, framkvamdastjori og adrir peir, er hafa heimild til a8 koma fram
fyrir hond sjodsins, mega ekki gera neinar par radstafanir sem bersynilega eru til pess
fallnar ad afla dkvednum spo0félogum, @dnﬁw_ﬁn eda 60rum 6tilhlydilegra hagsmuna
umifram adra adila eda a kostnad sjodsins.
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Stjorarformadur, og framkvamdastjéri sjodsins skulu ekki sitja i stjérnum
atvinnufyrirtaekja i umbodi hans. Petta gildir p6 ekki um fyrirtzeki sem stofnud eru til ad
sinna sérstokum battum { starfsemi sj6dsins né heldur ahzttufjdirmagnsfyrirtekjum sem
sjodurinn 4 hlut i. Ef stjérnarmadur i vidkomandi lifeyrissjodi er jafnframt
stjornarmadur i fyrirteki sem sjédurinn 4 verulegan hlut i, getur sa hinn sami ekki gegnt
stjornarformennsku i vidkomandi lifeyrissjédi.

8.grein
Avioxtun 4 fé lifeyrissj6da
Stjorn lifeyrissjéds skal sjd um avoxtun fjar hans. Er stjorninni skylt ad dvaxta féd
med hlidsjon af peim kjérum, sem best eru bodin 4 hverjum tima, ad teknu tilliti til
ahettu og med hlidsjon af langtimaskuldbindingum s)68sins.

Heimilt er ad avaxta fjarmuni lifeyrissjéda i:
s rikisskuldabréfum og skuldabréfum med rikisabyrgd.

» skuldabréfum bajarfélaga, enda séu heildarskuldir og 4byrgdir vidkomandi
bajarfélaga innan vidurkenndra marka ad mati sj6dsstjornar.



e skuldabréfum tryggdum med vedi i fasteignum sem er innan vid 50% af
fasteignamati. Stjérn sj03s er heimilt a8 vikja fra pessu mati ef markadsverd eignar
gefur tilefni til pess.

¢ innldnum banka og sparisjéda
* skuldabréfum banka, sparisjoda og lanasjoda med trausta eiginfiarst6du.

¢ skuldabréfum fyrirtzkja med trausta eiginfjarstédu og géda afkomu enda séu bréfin
skrad a verdbréfapingi.

* i hlutdeildarskirteinum verdbréfasj6da sem skradir eru 4 opinberu verdbréfapingi.

* i hlutabréfum fyrirtzekja, enda séu bréfin skrad 4 opinberum verdbréfamarkadi, pé ad
hamarki 50% af hreinni eign sjodsins til greidslu lifeyris.. A.mk. 85% bpeirra
fijarmuna sem bundnir eru { hlutabréfum skulu vera i félégum sem skrad eru 4
Verdbréfapingi Islands. Allt ad 15% beirra bessar fjarmuna geta verid bundir i
hiutabréfum félaga, sem ekki eru skrad a Verdbréfapingi Islands, enda hafi bau
hlutabréf skrad kaup- og sélugengi 4 opinberum markadi.

* i erlendum verdbréfum, enda séu bréfin skrdd 4 opinberum verdbréfabingum og
keypt fyrir milligbngu vidurkenndra verdbréfamidlara og jafnadi i skradum
verdbréfasjodum til ad dreifa dhzttu og nyta sérpekkingu 4 pvi svidi. b6 er heimilt ad
kaupa #hlutdeildarskirteini i verdbréfasjodum, sem skradir eru med sama hetti, an
milligdéngu verdbréfamidlara.

Fjarfestingar lifeyrissjoda skulu midast vid heildarkréfur 4 hendur einum adila fari
ekki umfram 2,5% af hreinni eign sj¢dsins til greidsiu lifeyris. Pé er heimilt ad hafa
fyorfalt petta hlutfall i heildarskuldbindingum gagnvart bonkum. betta 4 pé ekki vid um
skuldbindingar med rikisdbyrgd. Vid bad skal midad ad sem sterstur hluti af
verdbréfum lifeyrissjoda hafi pekkt markadsverd og sé skradur 4 verdbréfapingi.

Stjorn lifeyrissjods skal mota fjarfestingarstefnu par sem sett eru vidmid um ad hvada
marki skuli fjarfesta { einstokum ofantalinna eignaforma. Par skal enn fremur koma
fram markmid m.a. um dreifingu eigna, timalengd krafna, myntsamsetningu, seljanleika
og adrar par vidmidanir sem stjorn sj6ds telur ad gefi gleggsta mynd af fjarhagsstodu
lifeyrissj60sins.

A arsfundi lifeyrissj6ds skal stjérn leggja fram fiarfestingarstefnu og gera grein fyrir
breytingum fra fyrra 4ri, svo og leggja fram fjarhagsaztlun fyrir yfirstandandi ar.

9. grein
Upplysingaskylda lifeyrissjéda

Lifeyrissjodum er skylt ad senda sj68félogum yfirlit um stédu peirra gagnvart
sj6dnum - sjodfélagayfirlit - a.m.k. tvisvar 4 4ri. Arlega skal fylgja yfirlitum greinargerd
um helstu nidurstodur tryggingafredilegrar uttektar og rekstrar. Jafnframt skulu
sj60irnir birta helstu nidurstédur Gr starfsemi sinni einu sinni 4 4ri { dagblodum, eda a
annan skilmerkilegan hatt, sem tryggi ad sjo6félagar og almenningur eigi greidan
adgang ad pessum upplysingum. Par skal kynna helstu niurstédur dr rekstri og
efnahag, nidurstédur Ur tryggingarfredilegri Gttekt, hver skipting lifeyrisgreidslna er
milli einstakra lifeyristegunda, hvers konar lifeyri sjodurinn greidir, hver
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eignasamsetning og fjarfestingarstefna sj6dsins er, hrein raunavdxtun sj6dsins 4 sl. ari
og medaltal sl. 5 éra, kostnadarhlutfall sj68sins mv. i8gjold og eignir, lifeyrisbyrdi
sj60sins, starfsmannafjéldi hja sjodnum, -hverjir: &nﬁm stjérn sjodsins og hver er
framkvamdastjori hans.

10. grein
Breytingar 4 reglugerdum sjéda

Tilldgur um breytingar 4 reglugerdum lifeyrissjé8a skulu lagdar fram og sérstaklega
kynntar 6llum adildarsamtSkum hlutadeigandi lifeyrissjéds fullum tveimur manudum
fyrir é4rsfund sjodsins. Midi tillaga ad aukningu réttinda eda breytingum 4
fjarfestingarstefnu sem @tla m4 ad haft geti 4hrif 4 getu sj6dsins til greidslu lifeyris skal
fylgja uryggingarfredileg Uttekt 4 afleidingum breytingarinnar 4 gjaldhzfi sjédsins.
Breytingartillogu, sem skert getur st68u sjodsins svo hann fullnzgi ekki ldmarkskréfum
skv. samningi pessum, skal visa frd adalfundi. Tillaga um breytingu sem kynnt hefur
verid med framangreindum hetti skal pannig borin upp til afgreidslu 4 arsfundi
lifeyrissjodsins og telst hin sampykkt ef hin hiytur 2/3 hluta atkveda i fulltriaradi
vidkomandi sj6ds eda i hvorum hluta bess sé pess dskad.

Tillgur ad breytngum 4 dkvadum sem teljast efni kjarasamninga, s.s. um idgj6id og
stjornskipan sj60anna, b.m.t. dkvedi um hlutverk og skipan fulltrilarads og stjérna,
verda einungis teknar fyrir 4 arsfundi ad fengnu mms_quc adildarfélaga vidkomandi
lifeyrissjdds.

Til ad breyting 4 reglugerd Odlist mammn_omm .gildi parf enn fremur sampykki
fjarmalaraduneytis.

11. grein
Samrzemdur stadall vegna reikningsskila

Samningsadilar munu beita sér fyrir pvi, i samvinnu vid reikningsskilanefnd Félags
loggiltra endurskodenda, ad saminn verdi samremdur stadall fyrir reikningsskil
lifeyrissjo0a. Skal stadallinn taka til samremdra reikningslykla fyrir lifeyrissjodi,
samremdra adferda vid mat & utistandandi i8gjéldum, bokun og virdingu eigna s.s.
einstakra ﬁom::am skulda- og hlutabréfa, erlendar eigna, varidarafskrifta o.s.frv.
Ennfremur skal, i samradi vid eftirlitsadila samnings pessa ganga fra skilgreiningu 4
flokkun verdbréfa p.m.t. adgreiningu & markadsverdbréfum og 66rum verdbréfum.

Vid pad skal midad ad arsuppgjér vegna arsins 1996 geti farid eftir pessum
samramda stadli.

12, grein
Samrzmdar reglur um tryggingarfredilegar attektir

Samningsadilar munu beita sér fyrir bvi, [ samvinnu vid Félag
tryggingarsterdfredinga, ad samdar verdi samremdar reglur um tryggingarfradilega
attekt 4 lifeyrissjodum. Reglur pessar skulu taka il adferda vid nivirSingu eigna og
forsendna vid virdingu lifeyrisskuldbindinga, s.s. danar- og lifslikur, &rorku- og
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endurhzfingarlikur, giftingar- og sambudarlikur, mggcvmﬁawc og atvinnutekjur, spa
um préun mannfjslda og edlilega nylidun sj6dfélaga. tryggingarfraedilegum uttektum
skal midad vid ad sjo0irnir nai 3,5% 4rlegri raundvéxtun umfram breytingar 4 visitslu
neysluverds. Reglur bessar skulu vera wyggingarfraedilegur grundvéllur
lifeyrissjodakerfisins. Pessum grundvelli skal pvi adeins breyta ad badir samningsadilar
sampykki slika breytingu og ad undangenginni umségn Félags tryggingarsterdfredinga.

13. grein
Eftirlit meé starfsemi lifeyrissjoda

- Samkvemt l6gum um 4rsreikninga og endurskodun lifeyrissjéda ber Bankaeftirliti
Sedlabankans ad hafa eftirlit med starfsemi lifeyrissjéda, og m.a. setja reglur um gerd
arsreikninga o.fl. Endurskodendum lifeyrissjo8a ber ad fara efiir reglum Bankaeftirlits
vid endurskodun og pa m.a. ganga Ur skugga um ad sj6dir starfi i samremi vid log,
reglur og sampykktir sj00sins. Bankaeftirlitinu ber m.a. a8 ganga ur skugga um ad sjodir
starfl { samrami vid dkvadi stadfestra reglugerda og verdur pvi sjalfkrafa eftirlitsadili
med framkvaemd samnings pessa, pegar reglugerdum einstakra sj68a hefur verid breytt
til samremis vid dkvadi hans. Skv. pvi skodast Bankaeftirlit Sedlabankans eftirlitsadili
s)60anna, en um veitingu og sviptingu starfsleyfis fer skv. dkvordun fjarmalaraduneytis.

Med dkvedum samnings bessa um lagmarksréttindi, kréfur um gjaldhefni og
tryggingarfredilegar uttektir lifeyrissjoda dsamt reglum Bankaeftirlits Sedlabanka um
arsreikninga og endurskodun lifeyrissjoda hefur pvi verid fengid vald til ad hlutast til
um malefni sj6da sem ekki fullneegja ldgmarkskrofum. Skv. pvi getur Bankaeftirlit og
flarmalaraGuneyti, sem veitir sjédunum starfsleyfi og stadfestir reglugerdir, afturkallad
starfsleyfi lifeyrissjods sem ekki fullnegir dkvedum samnings pessa, reglugerda eda
laga, enda sé ba fylgt peim reglum sem samningur, reglugerd og 16g mala fyrir um.

Samningsadilar mun leita eftir samkomulagi vid stjérmvéld um nénara fyrirkomulag
eftirlits og setningu verklagsreglna par um.

14. grein
Samrazming lifeyrissjédakerfisins og almannatryggingakerfisins

Samningsadilar munu leita efir samkomulagi vid rikisvaldi® um samremingu
lifeyrisréttinda lifeyrissjoda og almannatrygginga, med pad ad markmidi ad kerfin vinni
saman sem ein samremd lifeyrisheild. Skal { pvi sambandi farid yfir alla botaflokka og
mégulega verkaskiptingu milli almannatrygginga og lifeyrissjéda. I pessu sambandi
skulu sértaklega kannadir moguleikar 4 pvi ad gera ellilifeyrisréttindi ad sameign hjéna.

15. grein
Bridabirgdaikvaedi
Breytingar d reglugerdum starfandi lifeyrissjéda

Samningsadilar munu beita sér fyrir pvi ad gerdar verdi breytingar 4 reglugerdum
starfandi lifeyrissjo0a, pannig ad par falli sem best ad samkomulagi pessu. M.a. skal
taka bad akvadi upp i reglugerdum sj6danna, ad starfsemi peirra falli undir samkomulag
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betta og ad peir liti eftirliti pvi, sem getid er um { 13. gr. hér ad framan. Lifeyrissjodir
sem taka vid idgjdldum skv. dkvedum kjarasamninga adila skulu hafa breytt
reglugerfum til samreemis vid dkvadi samnings pessa fyrir 1.7.1996.

Sinni sjodur ekki slikum breytingum fyrir pau timamérk, sem sett verda, skulu gilda
um hann sému akvadi og tilgreind eru i nidurlagi 5. greinar.

Samremt tryggingafreedilegt mat

Allir lifeyrissjédir, sem starfa 4 samningssvidi adila skulu fara i tryggingarfredilegt
mat samkvemt eigin reglugerd midad vid arsuppgjor pr. 31.12.1996 i samremi vid
akvadi 4. greinar og skal pvi mati lokid fyrir 1.juli 1997.

16.grein
Afgreidsla samningsins og umbod midstjérnar ASI

Samningsadilar eru sammala um ad naudsynlegt verdi ad endurskoBa og adlaga betta
samkomulag med reglulegu millibili med tilliti til reynslu og breyttra adstzdna f
bj6dtélaginu. Til pess ad audvelda slika adldgun er midstjorn ASI, i samradi vid
formenn landssambanda innan ASI, gefid umbod til pess ad fjalla um og undirbiia slikar
breytingar, sem ‘midstjorn ASI tzki sidan til endanlegrar afgreidslu fyrir hénd peirra

félaga innan ASI, sem adild eiga a6 lifeyrissjé8um, sem undir petta samkomulag falla.

Afgreida skal kjarasamning bennan 4 l6gformlegan hatt af halfu einstakra félaga
innan ASI og samtaka atvinnurekenda sem adiid eiga ad samkomulaginu um
lifeyrissjodi. Félog innan ASI, sem standa sameiginlega ad rekstri lifeyrissioda, skulu
tengja afgreifslu sina 4 pessum samningi saman i samremi vid hlutfallslegt vaegi
félagsmanna vidkomandi félags af heildarfjolda félagsmanna allra peirra félaga, sem

adild eiga ad vidkomandi lifeyrissjédi.

Hafi tilkynning um afgreidslu samningsins ekki borist gagnadila fyrir 1.febriar 1996,
skodast hann sambykktur.

Reykjavik 12. desember 1995

Fh. Alpy3usambands islands Fh. Vinnuveitendasambands slands
med fyrirvara um sambykki félaga
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